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MENSAGEM DA DIRETORIA

Caro Participante,

A Diretoria da Sociedade Previdencidria 3M — PREVEME |
apresenta a seguir o Relatério Anual de 2017.

Por meio dele, vocé podera conferir como se encontra a
administragdo do Plano da PREVEME |l a situacdo patrimonial, as
despesas administrativas e de investimentos, a situagdo dos
investimentos: como alocacio, gestdo e rentabilidade obtida no
periodo. Esta publicacdo tem por objetivo demonstrar a
integridade patrimonial e financeira do Plano de Beneficios e do
Plano de Gestao Administrativa administrados pela PREVEME 1.

Deste modo, leia atentamente o contelido deste Relatério, que
traz pontos importantes a respeito da gestdo da entidade.

Boa leitura.

SOCIEDADE PREVIDENCIARIA 3M — PREVEME I
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ADMINISTRACAO PREVEME ||

Fernando do Valle — Presidente

CONSELHO DELIBERATIVO Francisco Barbeiro — Conselheiro

Afonso Chaguri — Conselheiro

DIrReTORIA EXECUTIVA CONSELHO FISCAL

Gustavo Ceccato — Diretor Superintentente
Nei Alves — Diretor Administrativo e de Investimentos
Rita Duarte — Diretora Juridica

Marcio Pomini — Presidente
Anderson Cotrim — Conselheiro
Renata Mendes — Conselheira

No Conselho Fiscal e no Conselho Deliberativo hda um conselheiro escolhido pelas patrocinadoras para ser o representante dos participantes,
inclusive aposentados. No Conselho Fiscal seu representante é o Anderson Cotrim e no Conselho Deliberativo é o Afonso Chaguri.
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NUMERO DE PARTICIPANTES

Apresentamos o nimero de participantes da Entidade. Estes nimeros sdo referentes ao Ultimo dia do ano.

Participantes Ativos 3.173
Participantes Contribuintes 1.487
Participantes Nao Contribuintes 1.686

Participantes em Beneficio Proporcional Diferido 37

Participantes em Autopatrocinio 54

Aposentados 166

Total 3.430
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INVESTIMENTOS
PATRIMONIO E RENTABILIDADE POR (GESTOR

|I. TOTAL DOS INVESTIMENTOS

INVESTIMENTOS GESTORES TOTAL DO PLANO DE BENEFICIOS %
RENDA FIXA 208.091.586,30 84,94%
Capitania CP FIM Capitania 17.471.153,28 7,13%
Capitania Index Capitania 4.206.405,58 1,72%
Coruja Novero 45.760.860,90 18,68%
FIRF CP Imob Novero 4.261.618,30 1,74%
Match DI BNP Paribas 67.249.743,77 27,45%
Pelicano Franklin 46.587.676,03 19,02%
Titulos Pablicos JP Morgan 22.554.128,44 9,21%
RENDA VARIAVEL 17.344.276,37 7,08%
Expertise Sul America 644.904,40 0,26%
Fama Fama 1.570.437,78 0,64%
Ndcleo Ndcleo 1.350.420,37 0,55%
Oceana Select Oceana 3.590.258,94 1,47%
PIPE FIC FIA Patria 9.342.915,68 3,81%
Small Caps FIC Quest 845.339,20 0,35%
Investimentos estruturados 2.801.768,07 1,14%
Fll F Centerci Rio Bravo 1.329.621,00 0,54%
RE Il Patria 1.472.147,07 0,60%
Investimentos no exterior 11.696.558,69 4,77%
BB MM Blackrock IE Black Rock 6.946.482,93 2,84%
BB Multi JPM IE FI JP Morgan 4.750.075,76 1,94%
Operagoes com participantes 5.051.976,78 2,06%
Empréstimos Adm. Prépria 5.051.976,78 2,06%

TOTAL 244.986.166,21 100,00%
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2. GESTAO TERCEIRIZADA

% do Total dos

Gestores Total por Gestor Investimentos
Administracao Prépria 5.051.976,78 2,06%
Black Rock 6.946.482,93 2,84%
BNP 67.249.743,77 27,45%
Capiténia 21.677.558,86 8,85%
Fama 1.570.437,78 0,64%
Franklin 46.587.676,03 19,02%
JP Morgan 27.304.204,20 11,15%
Novero 50.022.479,20 20,42%
Ncleo 1.350.420,37 0,55%
Oceana 3.590.258,94 1,47%
Patria 10.815.062,75 4,41%
Quest 845.339,20 0,35%
Rio Bravo 1.329.621,00 0,54%
Sul America 644.904,40 0,26%
Total dos Investimentos 244.986.166,21 100,00%

3. RENTABILIDADE DO PLANO DE BENEFicIO

Investimentos Rentabilidade Benchmark 2017
Global 12,50% Global CDI + 0,50% a.a 10,59%
Renda Fixa 9,41% Renda Fixa 70% CDI + 30% IMABS5 + 10,08%
Renda Variavel 83,06% Renda Variavel IBrX 27,55%
Estruturados -0,77% Estruturados IPCA + 5,0% a.a 8,09%
Exterior 23,43% Exterior MSCI World 19,47%
(@] o (@) o

e o 20,57% peragoes com IPCA + 5,0% a.a 8,09%
participantes participantes

OBS: O resumo da Politica de Investimentos pode ser verificado no Anexo | deste Relatério.

O Demonstrativo de Investimentos pode ser verificado no Anexo Il deste Relatério.
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DESPESAS

|. DesPEsas coM CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

CONSOLIDADO PLANO PREVEME Il

Classificacao

Andima 5.088,00
Auditoria 10.220,10
Cartério 250,37
Cetip 75.031,50
Controladoria 31.701,55
Corretagens BM&F 48.690,90
Custédia 3851311
Despesas Juridicas 11,67
Gestao 488.663,89
Selic 3.193,75
Taxa Bovespa 226,75
Taxa de Administracao 7.362,71
Taxa de Fiscalizagago CVM 28.761,60

Total 737.715,90

2. Despesas CoM PEssoAL

Em 2017 o Plano de Gestio Administrativa da PREVEME Il efetuou o pagamento de R$ 667.713,39 com despesas referentes a
folha de salarios dos funciondrios e estagiarios, sendo que deste total, o valor de R$ 333.856,70 foi reembolsado pela Sociedade
Previdenciaria 3M — PREVEME devido ao rateio dessas despesas em funcdo do esforco laboral dos funcionarios ser demandado
para trabalhos com esta entidade.

A PREVEME Il segue a mesma politica de remuneragéo variavel da Patrocinadora Principal.
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3. Despesas CoM PRESTADORES DE SERVICOS

Previdencial
Consultoria Atuarial Towers Watson 58.858,09
Consultoria Contébil JCMB Consultores 198.319,02
Consultoria Juridica Jose Helio de Jesus 3.748,00
Auditoria Contabil PWC 32.459,74
Outras Despesas
Comunicagao Serifa Edit. 4.200,00
Manutengao Site Linea Creativa 1.140,00

Investimentos

Consultoria Contébil JCMB Consultores 27.574,66
Consultoria dos Investimentos PPS 10.000,00
Consultoria Juridica Caalbor 1.537,72

Total 337.837,23

4. DesPesAS DIVERSAS E TRIBUTOS

Em 2016 o Plano de Gestio Administrativa administrado pela PREVEME |l efetuou o pagamento de R$ 160.598,34 com despesas
diversas, correspondentes a |3,77% das despesas totais do Plano.

Certificacoes 1.118,00
Correios 7.367,45
Despesas Bancarias 44 65
Despesas Cartorarias 5.152,04
Impostos Municipais 43,53
Multas e Juros 175,66
Pis e Cofins 56.647,59
Serasa 17.751,83
Tafic 19.500,00
Treinamentos/Congressos/Seminarios 48.940,33
Viagens e Estadias 3.857,26

Total 160.598,34
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DEMONSTRACOES CONTABEIS

SITUACAO FINANCEIRA

BALANCO PATRIMONIAL EM 3| DE Dezemero DE 2017 € 2016 (EM R$ MiL)

ATIVO 2017 2016
Disponivel 77 28
Realizavel 250.714 208.504
Gestao Previdencial 2.543 6
Gestao Administrativa 176 32
Investimentos 247.995 208.466
Titulos Publicos 22.554 21.899

Acoes 393 -

Fundos de Investimentos 220.176 181.491
Empréstimos e Financiamentos 4.872 5.076
Empréstimos e Financiamentos 250.791 208.532
PASSIVO 2016
Exigivel operacional 386 297
Gestao Previdencial 224 179
Gestao Administrativa 133 105
Investimentos 29 13
Patrimonio social 250.405 208.235
Provisoes Matematicas 237.323 198.526
Beneficios Concedidos 41.973 33.383
Beneficios a Conceder 200.426 170.155

() Provises Matematicas a Constituir (5.076) (5.012)
Equilibrio Técnico 9.132 5.766
Resultados Realizados 9.132 5.766
Superavit Técnico Acumulado 9.132 5.766
Fundos 3.950 3.943
Fundos Previdenciais 2312 2.588
Fundos Administrativos 643 591
Fundos de Investimentos 995 764
Total do PASSIVO 250.791 208.532

As Demonstracbes Contdbeis completas podem ser verificadas no Anexo Il deste Relatério.
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PARECER DA AUDITORIA

g

pwcC

Relatério do auditor independente
sobre as demonstracoes contabeis

Aos Administradores, Conselheiros,
Participantes e Patrocinadoras
Sociedade Previdenciaria 3M - PREVEME I1

Opinido com ressalvas

Examinamos as demonstra¢des contabeis da Sociedade Previdenciaria 3M - PREVEME 11 ("Entidade"),
que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2017 e as respectivas demonstragdes da

mutagao do patriménio social, da mutacfio do ative liquido, do ativo liquido, do plano gestao
administrativa e das provisoes técnicas do plano de beneficios para o exercicio findo nessa data, bem como

as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinifio, exceto pelos possiveis efeitos dos assuntos descritos na se¢fio a seguir intitulada "Base
para opinido com ressalvas”, as demonstragées contibeis acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira da Sociedade Previdenciaria 3M -
PREVEME II em 31 de dezembro de 2017 e o desempenho de suas operagdes para o exercicio findo nessa
data, de acordo com as pritiecas contibeis adotadas no Brasil, apliciveis as entidades reguladas pelo

Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC).

Base para opinifio com ressalvas

Conforme mencionado nas Notas 3(c) e 5.3(a) 4s demonstragdes contabeis, em 31 de dezembro de 2017, a
Entidade investe no Novero Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privade Imobiliario, no montante
de R$ 4.262 mil (R$ 4.368 mil em 2016), no Fundo de Investimento Imobiliario Rie Brave Renda
Corporativa ("FII RB"), no montante de R$ 937 mil (R$ 865 mil em 2016), no Pétria Brasil Infraestrutura
111 Fundo de Investimento em Cotas de Fundos de Investimento em Participacdes, no montante de
R$ 1.472 mil (R$ 1.411 em 2016), no Novero Coruja Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado
("Novero Coruja”), no montante de R$ 45.761 mil (R$ 49.634 mil em 2016), no Capiténia Index Crédito
Privado Fundo de Investimento em Cotas de Fundos de Investimento Renda Fixa ("Cap. Index"), no
montante de R$ 4.206 mil (R$ 3.960 mil em 2016) e no Capitania Multi Crédito Privado Fundo de
Investimento em Cotas de Fundos de Investimento Multimercado ("Cap. Mult."), no montante de
R$ 17.471 mil (R$ 16.629 mil em 2016), para os quais nao nos foi possivel obter evidéncias de auditoria

apropriadas e suficientes em funcfio dos assuntos abaixo sumariados:

0O Novero Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado Imobilidrio teve o seu relatério de
auditoria sobre as Giltimas demonstracdes contabeis auditadas na data-base de 30 de junho de 2017
com abstencéo de opinido. O fundo possuia investimentos, que representavam mais de 50% do seu
patriménio liquido, em certificados de recebiveis imabiliarios ("CRIs") e cédulas de crédito imobilidrio
("CCls") cujos devedores finais encontravam-se em processo de recuperacio judicial e/ou cujas
operagdes tiveram veneimento antecipado declarado. A abstenciio de opinido estid fundamentada nas
incertezas em relacao ao andamento do processo de Recuperagao Judicial e ao sucesso das negociagoes

com as devedoras.

2 T TP i

PricewaterhouseCoopers, Av. Francisco Matarazzo 1400, Torre Torino, Sao Paulo, SP, Brasil, 05001-003, Caixa Postal 61005,

T: +55 (11) 3674 2000, www.pwe.com /br
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Sociedade Previdenciaria 3M - PREVEME I1

.

Os Fundos de Participagoes e Imobiliarios mencionados na nota explicativa 5.3 (a) e que totalizam
investimentos de R$ 2.409 mil (R$ 2.276 mil em 2016) nio tiveram suas demonstragoes contibeis

auditadas na data-base de 31 de dezembro de 2017, cujos os prazos regulatérios para divulgagio sao de
150 e go dias da data-base, respectivamente.

O Novero Coruja nao teve suas demonstracoes contabeis de 2017 divulgadas na data-base de 3o de
setembro de 2017. Adicionalmente, em 31 de dezembro de 2017, investia aproximadamente 25,14% do
seu patriménio liquido em outros fundes de investimento que possuem suas tiltimas Demonstracoes

contébeis divulgadas com (16%) abstencio de opinido e (9%) com ressalvas relacionadas a limita¢io de
escopo dos trabalhos.

Os fundos Cap Index e Cap Multi tiveram seus relatérios de auditoria sobre as tltimas demonstracoes
contabeis auditadas nas datas-base de 30 de setembro e 30 de junho de 2017, respectivamente, com
ressalvas de limitacio de escopo, uma vez que investem indiretamente cerea de 39.32% do seu
patriménio liquido consolidado em certifieados de recebiveis imobili4rios (CRI's), para os quais uma
parcela dos devedores encontravam-se em recuperacio judicial e/ou com parcelas vencidas.

Em fungio do descrito acima, nio foi praticivel determinar se algum ajuste seria necessério nas

demonstragoes contabeis da Entidade, caso as apropriadas evidéncias de auditoria tivessem sido obtidas
para os referidos investimentos.

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estio descritas na se¢ao "Responsabilidades do
auditor pela auditoria das demonstragbes contabeis". Somos independentes em relacio a Entidade, de
acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas
normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais

responsabilidades éticas conforme essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é
suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido com ressalvas.

Responsabilidades da Administragiio e da governanga pelas demonstra¢es contébeis

A Administraciio da Entidade é responsavel pela elaboragio e adequada apresentagiio das demonstragoes
contéibeis de acordo com as priticas contébeis adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades reguladas pelo
Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) e pelos controles internos que ela determinou

como necessfrios para permitir a elaboragio de demonstragées contébeis livres de distor¢fio relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboraciio das demonstrages contabeis, a Administragdo é responsével pela avaliaciio da capacidade
de a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua
continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboracio das demonstracdes contabeis, a ndo

ser que a Administragio pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operagdes, ou nio tenha nenhuma
alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes.

Os responsaveis pela governanga da Entidade sao aqueles com responsabilidade pela supervisio do
processo de elaboragio das demonstragoes contéabeis.

Nossos objetivos séio obter seguranga razoivel de que as demaonstracoes contabeis, tomadas em conjunto,
estiio livres de distor¢io relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de
auditoria contendo nossa opinifio. Seguranca razodvel é um alto nivel de seguranca, mas nao uma garantia
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Sociedade Previdenciaria 3M - PREVEME I1

de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre
detectam as eventuais distorgoes relevantes existentes. As distorcoes podem ser decorrentes de fraude ou
erro e sao consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro
de uma perspectiva razodvel, as decisdes econdmicas dos usudrios tomadas com base nas referidas

demonstragaes contébeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:
+ Identificamos e avaliamos os riscos de distorgio relevante nas demonstragbes contébeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente
para fundamentar nossa opinido. O risco de nfo detec¢éo de distorgao relevante resultante de fraude é
maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos,
conluio, falsificacao, omissdo ou representacoes falsas intencionais.

Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados &s circunstancias, mas nao com o objetivo de expressarmos
opiniao sobre a eficicia dos controles internos da Entidade.

Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e
respectivas divulgagoes feitas pela Administragéo.
Concluimos sobre a adequacio do uso, pela Administracio, da base contébil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagéo a
eventos ou condigoes que possam levantar diivida significativa em relagio a capacidade de
continuidade operacional da Entidade. Se coneluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar
atengAo em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgacies nas demonstragbes contibeis
ou incluir modificagio em nossa opiniao, se as divulgacoes forem inadequadas. Nossas concluses
estao fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia,
eventos ou condigdes futuras podem levar a Entidade a nao mais se manter em continuidade

operacional.

Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o contefido das demonstragies contabeis, inclusive as
divulgagoes e se essas demonstracoes contbeis representain as correspondentes transacoes e 0s
eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagio adequada.

-

Comunicamo-nos com os responséveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatacdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Sdo Paulo, 27 de margo de 2018
S )
e —

P
4 F‘, Lo, Ao Ly :
cewaterhouseCoopers Edison Arisa Peréira
Auditores Independentes Contador CRC 18P127241/0-0
CRC 25Poco0160/0-5
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PARECER ATUARIAL

A consultoria Willis Towers Watson, na qualidade de atuérios responsaveis pela avaliacdo atuarial do Plano de Beneficios mantido
pela PREVEME II, apresentou Parecer Atuarial sobre a situagdo atuarial do Plano.

As principais hipdteses financeiras e biométricas utilizadas pela consultoria Towers foram:

2017 2016

Hipoteses Econémicas e Financeiras

Taxa real anual de juros 5,0% 5,0%
Projecao do crescimento real de salario 2,0% 4,0%
Projecao do crescimento real dos beneficios do plano 0,0% 0,0%

Fator de determinagao do valor real ao longo do tempo

Salarios 100% 100%
Tabua de Mortalidade Geral AT —2000' AT —2000'
Tabua de Entrada de Invalidez }({dReBsa_ng::;:ec::if;;?’Z? ?:eBsa_g:::Z:;:if;;ij;
e GRS modtean PREVEMENL  modiieada PREVEME I
Indexador do Plano Cotas do Patriménio Cotas do Patriménio

100% na primeira idade elegi-  100% na primeira idade ele-

Entrada em Aposentadoria R . . .
vel a aposentadoria normal  givel a aposentadoria normal

| Segregada por sexo, constituida com base na tabua Al-2000 Basic desagravada em 10%.
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O quadro a seguir apresenta um resumo do passivo atuarial encerrado em 31/12/2017 comparado com 31/12/2016:

Valores em R$

31/12/2017 31/12/2016

Passivo Atuarial 242.399.598,38 203.538.528,07
Beneficios Concedidos 41.973.058,09 33.383.037,21
Contribuicao Definida 41.973.058,09 33.383.037,21
Beneficios a Conceder 200.426.540,29 170.155.490,86
Contribuicdo Definida 198.301.324,29 167.862.781,86
Beneficio Definido 2.125.216,00 2.292.709,00

Para o fechamento do exercicio de 2017 foi realizado estudo de aderéncia das hipéteses atuariais e da de taxa de juros para atender
os dispositivos previstos nas bases técnicas da Resolugdo CGPC n° 18/2006 e da Instrugao n® 23/2015, pelo consuttor Willis Towers

Watson.

O Parecer Atuarial completo pode ser verificado no Anexo IV deste Relatério
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ANEXO |: POLITICA DE INVESTIMENTOS

PREVIDENCIA SOCIAL

TGS ECAR FAREAR . PR

Ministério da Previdéncia Social
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
Relatério Resumo de Politicas de Investimento

Data de Geragao: 23/01/2018 08:26:28

Informagdes da Entidad,

“Codige: 4604
Plano de Beneficios: 2010002083 - PLANO DE BENEFICIOS

Sigla: PREVEME Il

Exercicio: 2018

Taxa Minima Atuarial / indice de Referéncia

Indexador por Plano/Segmento - Periodo de Referéncia: 01/2018 a 12/2018

Participagio % Plano/Segmento Percentual Indexador | Indexador | Taxa de Juros %aa
70,00 REMDA FIXA 100,00 DI-CETIP 0,00
30,00 REMDA FIXA 100,00 IMA-B 5+ 0,00
100,00 RENDA VARIAVEL 100,00 IBrX 0,00
100,00 INVESTIMENTOS 100,00 IPCA 523
100,00 INVESTIMENTOS NO 100,00 MSCI-World 0,00
100,00 PLANO 100,00 IPCA 523
Documentagao/Responsaveis
Documentacao
N°da Ata: 0 Data: 131272017
Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado
Periodo Segmento Nome CPF Cargo
0110112018 a 3111212018 PLANG CLAUDINEI APARECIDO ALVES | 048.827.118-50 | DIRETOR ACHIN. £ DE

Controle de Risco

Risco de Mercado

Qutras

Risco de Liquidez

Risco Operacional

Realiza o apregamento de ativos financeiros: Sim

Dispbe de Manual: Sim

————————

Possui modelo proprietério de risco: N&o

Dispbe de Manual: Nio

Realiza Estudos de ALM: Sim

Observagio:

Alocacdo dos Recursos

1 BICADI

230118 0428




Relatério Anual 2017 | 19

Periodo de Referéncia: 01/2018 a 12/2018
Segmento Minimo % Maximo % Alvo %
REMDA FIXA 60,00 85,00 75,00
RENDA VARIAVEL 0,00 20,00 13,00
IMGVEIS 0,00 5,00 0,00
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 0,00 7,00 3,00
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 0,00 20,00 2,00
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 5,00 10,00 7,00
A EFPC observa os principios de responsabilidade socioambiental? N&o
Utiliza derivativos? Sim
Avaliagdo prévia dos riscos envolvidos? Sim
Existéncia de sistemas de controles internos? Sim
Observagio:
Perfis de Investimento ’
O plano possui Perfis de Investimentos? Nao
Observagio:
Alocacgéo por Emissor
Emissor Minimo% | Maximo% | N&o Aplica
TESOURO NACIONAL 0,00 | 100,00
INSTITUI(}ﬁD FINANCEIRA 0,00 20,00
TESOURO ESTADUAL OU MUNICIPAL 0,00 10,00
COMPANHIA ABERTA COM REGISTRO NA CVM 0,00 10,00
ORGANISMO MULTILATERAL 0,00 10,00
COMPANHIA SECURITIZADORA 0,00 10,00
PATROCINADOR DO PLANO DE BENEFICIO 0,00 10,00
FIDC/FICFIDC 0,00 10,00
FUNDOS DE iNDICE REFERENCIADO EM CESTA DE AGOES DE CIA ABERTA 0,00 10,00
SOCIEDADE DE PROPOSITO ESPECIFICO - SPE 0,00 10,00
FI/FICFI CLASSIFICADOS NO SEGMENTO DE INVESTIMENTOS |
ESTRUTURADOS 0.00: | 10,00 ?
Observagio:
FONTE: IsicaDt 2010028
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Concentragado por Emissor

Emissor Minimo% | Maximo% | N&o Aplica
% DO CAPITAL VOTANTE DE UMA MESMA CIA ABERTA 000 | 2500
% DO CAPITAL TOTAL DE UMA MESMA CIA ABERTA OU DE UMA SPE 0,00 25,00
% DO PL DE UMA MESMA INSTITUIGAO FINANCEIRA 0,00 | 2500
% DO PL DE FUNDO DE INDICE REFERENCIADO EM CESTA DE AGOES DE CIA
ABERTA 0,00 | 2500
% DO PL DE FUNDO DE INVESTIMENTO CLASSIFICADO NO SEGMENTO DE
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 000 | 2500
% DO PL DE FUNDO DE INVESTIMENTOS CLASSIFICADOS NO SEGMENTO DE
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 000 | 2500
% DO PL DE FUNDOS DE iNDICE NO EXTERIOR NEGOCIADOS EM BOLSA DE
VALORES NO BRASIL 000 | 2500
% DO PATRIMONIO SEPARADO DE CERTIFICADOS DE RECEBIVEIS COM
REGIME FIDUCIARIO 000 | 2500
Observagao:

Concentracao por Investimento

Emissor Minimo% |Maximo% | Nao Aplica
% DE UMA SERIE DE TiTULOS OU VALORES MOBILIARIOS 0,00 | 2500
% DE UMA MESMA CLASSE OU SERIE DE COTAS DE FIDC D00 | 2500
% DE UM MESMO EMPREENDIMENTO IMOBILIARIO 0,00 | 2500
Observagao:

Rentabilidade(%)
Plano/Segmento 2018 1? Sem 2017 2018 Nio Aplica
PLANO 11,82 617 9,67
RENDA FIXA 12,41 5,07 0,00
RENDA VARIAVEL 14,52 23,94 0,00
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 1,98 2,82 0,00
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR -14,02 14,80 0,00
IMOVEIS X
OPERAGOES COM PARTICIPANTES 15,45 9,06 0,00
Observagao:
Observagoes

= ineAN e e
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Ministério da Previdéncia Social
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
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“Codigo: 4604

Informagdes da Entidade

Sigla: PREVEME Il
Plano de Beneficios: 9970000000 - PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

Exercicio: 2018

Taxa Minima Atuarial / indice de Referéncia

Indexador por Plano/Segmento - Periodo de Referéncia: 01/2018 a 12/2018

Participagdo % Plano/Segmento Percentual Indexador Indexador Taxa de Juros %aa

100,00 PLANO 100,00 IPCA 0,00

100,00 RENDA FIXA 100,00 IPCA 0,00

Documentacdo/Responsaveis
Documentagéao
N da Ata: Data: 131212017
Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado
Periodo Segmento Nome CPF Cargo
DIRETOR ADMIN. E DE
01/01/2018 a 31122018 FLANO CLAUDINEI APARECIDO ALVES 048.827.118-50 INVESTIMENTOS

Controle de Risco

Risco de Mercado

Outros

Risco de Liquidez

Risco Operacional

Realiza o apregamento de alivos financeiros: Sim

Dispde de Manual: Sim

Possui modelo proprietario de risco: N&o

Dispie de Manual: Nao

Realiza Estudos de ALM: Sim

Observagio:

Alocacao dos Recursos

FONTE: I sIcaDt 2301718 0843

T ———
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Periodo de Referéncia: 01/2018 a 12/2018

Segmento Minimo % Maximo % Alvo %
RENDA FIXA 98,00 100,00 100,00
A EFPC observa os principios de responsabilidade socioambiental? Néo
Utiliza derivativos? Néo
Observagio:
Perfis de Investimento
O plano possui Perfis de Investimentos? Nao
Observagao:
Alocagao por Emissor
Emissor Minimo% | Maximo® | MNac Aplica
TESOURO NACIONAL 0,00 100,00
INSTITUIGAO FINANCEIRA 0,00 20,00
TESOURO ESTADUAL OU MUNICIPAL X
COMPANHIA ABERTA COM REGISTRO NA CVM X
ORGANISMO MULTILATERAL X
COMPANHIA SECURITIZADORA X
PATROCINADOR DO PLANO DE BENEFICIO x
FIDCIFICFIDC 0,00 10,00

FUNDOS DE iNDICE REFERENCIADO EM CESTA DE AGCOES DE CIA ABERTA

SOCIEDADE DE PROPOSITO ESPECIFICO - SPE

FI/FICFI CLASSIFICADOS NO SEGMENTO DE INVESTIMENTOS
ESTRUTURADOS

Observagao:

FONTE: JBicaD ZI01ME 043

b
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Concentragdo por Emissor

Emissor

Minimo%

Maximo%

Nao Aplica

% DO CAPITAL VOTANTE DE UMA MESMA CIA ABERTA

x

% DO CAPITAL TOTAL DE UMA MESMA CIA ABERTA OU DE UMA SPE

X

% DO PL DE UMA MESMA INSTITUIGAO FINANCEIRA

0,00

25,00

% DO PL DE FUNDO DE INDICE REFERENCIADO EM CESTA DE AGOES DE CIA
ABERTA

% DO PL DE FUNDO DE INVESTIMENTO CLASSIFICADO NO SEGMENTO DE
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS

% DO PL DE FUNDO DE INVESTIMENTOS CLASSIFICADOS NO SEGMENTO DE
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR

% DO PL DE FUNDOS DE iNDICE NO EXTERIOR NEGOCIADOS EM BOLSA DE
VALORES NO BRASIL

% DO PATRIMﬁUIO SEPARADO DE CERTIFICADOS DE RECERIVEIS COM
REGIME FIDUCIARIO

Observacao:

Concentracao por Investimento

Emissor

Minimo%

Maximos

Néo Aplica

% DE UMA SERIE DE TiTULOS OU VALORES MOBILIARIOS

0,00

25,00

% DE UMA MESMA CLASSE OU SERIE DE COTAS DE FIDC

0,00

25,00

% DE UM MESMO EMPREENDIMENTO IMOBILIARIO

Observagao:

Rentabilidade(%)

PlanoiSegmento 2018 1° Sem 2017

2018

Nio Aplica

PLANO 12,97

6,87

3,95

RENDA FIXA 12,97

6,87

0,00

RENDA VARIAVEL

INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS

INVESTIMENTOS NO EXTERIOR

X | X

IMOVEIS

OPERAGOES COM PARTICIPANTES

Observagao:

Observagoes

FONTE: I sIcaDt 2301718 0843
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ANEXO |l: DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

si——————

PREVIDENCIA SOCIAL

Relatério de Resumo do Demonstrativo de Investimentos Més de Referéncia: 12/2017
Entidade: 4604-PREVEME Il

Plano de Gestao Administrativa

Data de Geragao: 15/03/2018 09:28:57

Consolidagéo Contabil Valor em RS
Total Demonstrativo de Investimentos: 599.224 93
Total Recursos do Plano (Fonte: balancete): 599.224,93
Diferenga: 0,00
Demonstrativo de Investimentos - Carteira Prépria - Total 2.186,26
Depéositos: 2.205,74
Titulos Publicos: 0,00
Titulos Privados: 0,00
Acbdes: 0,00
Operagoes Compromissadas: 0,00
Participagdes em SPE: 0,00
Derivativos Opgdes: 0,00
Derivativos Termos: 0,00
Derivativos Futuros: 0,00
Derivativos Swaps: 0,00
Empréstimos/Financiamentos: 0,00
Carteira Imobiliaria: 0,00
Valores a Pagar/Receber: -19,48
Exigivel Contingencial/lnvestimentos: 0,00
| Demonstrativo de Investimentos - Fundos (1° Nivel ) - Total 597.038,66|
09.636.393/0001-07 597.038,66
Observagbes:

1) Os recursos dos planos administrados pela EFPC sédo formados pelos ativos disponiveis e de investimentos, deduzidos de suas
correspondentes exigibilidades, ndo computados os valores referentes a dividas contratadas com os patrocinadores (Resolugio
CMN 3792/2009, art. 3°):

+1.1.0.0.00.00.00 Disponivel

+ 1.2.3.0.00.00.00 Investimentos

- 2.1.3.0.00.00.00 Exigivel Operacional — Investimentos

- 2.2.3.0.00.00.00 Exigivel Contingencial — Investimentos
2) O valor das cotas dos fundos de investimento e dos fundos de investimento em cotas de fundos de investimento usado na
consolidagéo contabil é:

a) O valor informado no arquivo de posicao do préprio fundo; ou

b) O valor informado na tela "Cota de Fundos" nos casos de dispensa de envio do arquivo (§ 4° do art. 10° da Instrugdo PREVIC
n® 02, de 18/05/2010).
3) A metodologia de calculo de conciliagao dos ativos é aquela adotada pelo Layout do Arquivo de Posigao de Fundos e Carteiras
definido pela ANBIMA - Associagao Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais.
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PREVIDENCIA SOCIAL
Relatério de Resumo do Demonstrativo de Investimentos Més de Referéncia: 12/2017
Entidade: 4604-PREVEME I
Plano de Beneficios: 2010002083-PLANO DE BENEFICIOS
Data de Geragao: 15/03/2018 09:27:56
Consolidagio Contabil Valor em RS|
Total Demonstrativo de Investimentos: 247.443.751,54
Total Recursos do Plano (Fonte: balancete): 247.443.751,54
Diferencga: 0,00
Demonstrativo de Investimentos - Carteira Prépria - Total 30.456.913,15
Depésitos: 75.047,43
Titulos Publicos: 22.554.128,43 -
Titulos Privados: 0,00
Agoes: 393.222,60
Operagoes Compromissadas: 0,00
Participagées em SPE: 0,00
Derivativos Opgdes: 0,00
Derivativos Termos: 0,00
Derivativos Futuros: 0,00
Derivativos Swaps: 0,00
Empréstimos/Financiamentos: 5.115.229,52
Carteira Imobiliaria: 0,00
Valores a Pagar/Receber: 2.319.285,17
Exigivel Contingencial/lnvestimentos: 0,00

| Demonstrativo de Investimentos - Fundos (1° Nivel ) - Total 216.986.838,38|
20.519.417/0001-72 45.760.860,89
20.643.534/0001-43 46.587.676,02
17.397.125/0001-08 6.946.482,92
17.413.636/0001-68 4.750.075,75
09.636.393/0001-07 67.249.743,77
12.282.909/0001-69 4.208.405,57 ]
09.412.687/0001-47 17.471.153,28 f
00.601.692/0001-23 1.570.437,77 |
03.683.056/0001-86 936.398,40 |
15.862.639/0001-53 4.261.618,30
26.559.191/0001-10 1.350.420,36
17.157.131/0001-80 3.590.258,94
18.563.785/0001-76 1.472.147,06
20.056.368/0001-89 9.342.915,68
11.392.165/0001-72 845.339,19
16.892.122/0001-70 644.904,39
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Observagoes:
1) Os recursos dos planos administrados pela EFPC sao formados pelos ativos disponiveis e de investimentos, deduzidos de suas
correspondentes exigibilidades, ndo computados os valores referentes a dividas contratadas com os patrocinadores (Resolugéo
CMN 3792/2009, art. 3°):

+1.1.0.0.00.00.00 Disponivel

+1.2.3.0.00.00.00 Investimentos

- 2.1.3.0.00.00.00 Exigivel Operacional — Investimentos

- 2.2.3.0.00.00.00 Exigivel Contingencial - Investimentos
2) O valor das cotas dos fundos de investimento e dos fundos de investimento em cotas de fundos de investimento usado na
consolidagdo contabil é:

a) O valor informado no arquivo de posigéo do proprio fundo; ou

b) O valor informado na tela "Cota de Fundos” nos casos de dispensa de envio do arquivo (§ 4° do art. 10° da Instrugdo PREVIC
n® 02, de 18/05/2010).
3) A metodologia de célculo de conciliagao dos ativos é aquela adotada pelo Layout do Arquivo de Posicdo de Fundos e Carteiras
definido pela ANBIMA - Associagao Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais.
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ANEXO |lI: DEMONSTRACOES CONTABEIS

BaLaNcO PATRIMONIAL EM 3| DE DezemBro DE 2017 E 2016 (EM R$ miL)

ATIVO 2017 2016
Disponivel 77 28
Realizavel 250.714 208.504
Gestao Previdencial 2.543 6
Gestao Administrativa 176 32
Investimentos 247.995 208.466
Titulos Publicos 22.554 21.899

Acdes 393 -

Fundos de Investimentos 220.176 181.491
Empréstimos e Financiamentos 4.872 5.076

Total do ATIVO 250.791 208.532
PASSIVO 2017 2016
Exigivel operacional 386 297
Gestao Previdencial 224 179
Gestao Administrativa 133 105
Investimentos 29 13
Patrimonio social 250.405 208.235
Provisoes Matematicas 237.323 198.526
Beneficios Concedidos 41.973 33.383
Beneficios a Conceder 200.426 170.155

(-) Provisbes Matematicas a Constituir (5.076) (5.012)
Equilibrio Técnico 9.132 5.766
Resultados Realizados 9.132 5.766
Superavit Técnico Acumulado 9.132 5.766
Fundos 3.950 3.943
Fundos Previdenciais 2312 2.588
Fundos Administrativos 643 591
Fundos de Investimentos 995 764
Total do PASSIVO 250.791 208.532

As Notas explicativas da Administracdo sdo parte integrante das Demonstracées Contdbeis.
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DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO PATRIMONIO SocCIAL

Exercicios FiINDOs EM 3| DE DEzemBRO DE 2017 £ 2016 (EM R$ MiL))

2017 2016 Variacao
A) Patrimonio social - inicio do exercicio 208.235 174.208 19,53%
1. Adicoes 61.978 54.121 14,52%
(+) Contribuicoes previdenciais 27.083 26.219 14,95%
(+) Resultado positivo liquido dos investimentos - Gestao Previdencial 33.446 26.472 3,30%
(+) Receitas administrativas 1.156 1.235 (6,40%)
(+) Resultado positivo liquido dos investimentos - Gestao Administrativa 65 85 (27,06%)
(+) Constituicao de Fundos de Investimentos 231 110 110%
2. Destinacoes (19.808) (20.094) (1,42%)
(-) Beneficios (11.862) (13.288) (10,73%)
(-) Resultado negativo liquido dos investimentos - Gestao Previdencial (6.780) (5.751) 17,89%
(-) Despesas administrativas (1.166) (1.055) 10,52%
3. Acréscimo no patrimonio social (1 +2) 42.170 34.027 23,93%
(+) Provisées matematicas 38.797 33.331 16,40%
(+) Superavit/déficit técnico 3.366 268 1.155,97%
(+) Fundos previdenciais (276) 53 (620,75%)
(+/-) Fundos administrativos 52 265 (80,38%)
(+) Fundos dos Investimentos 231 110 110%
B) Patrimonio social - final do exercicio (A+3) 250.405 208.235 20,25%
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DEMONSTRACAO DA MuUTACAO Do ATivo LiQuipo PLaNo be BeNEricios ba PREVEME I
Exercicios Finpos EM 3| D Dezemsro De 2017 £ 2016 (M R$mIL)

2017 2016 Variacao
A) Ativo liquido - inicio do exercicio 206.880 173.228 19,43%
1. Adicoes 61.289 53.549 14,45%
(+) Contribuigoes 27.843 27.077 2,83%
(+) Resultado positivo liquido dos investimentos - Gestao Previdencial 33.446 26.472 26,34%
2. Destinacoes (19.402) (19.897) 97,51%
(-) Beneficios (11.862) (13.288) 89,26%
(-) Resultado negativo liquido dos investimentos - Gestao Previdencial (6.780) (5.751) 17,89%
(-) Custeio administrativo (760) (858) (11,42%)
3. Acréscimo/Decréscimo no ativo liquido (I +2) 41.887 33.652 24,47%
(+) Provisées matematicas 38.797 33.331 16,40%
(+) Fundos previdenciais (276) 53 (620,75%)
(+/-) Superavit técnico do exercicio 3.336 268 1.155,97%
B) Ativo liquido - final do exercicio (A+3) 248.767 206.880 19,76%
C) Fundos nao previdenciais 1.638 1.355 20,89%
(+) Fundos administrativos 52 265 80,38%
(+) Fundos dos Investimentos 231 110 110%

As Notas explicativas da Administracdo séo parte integrante das Demonstracdes Contdbeis.
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DEMONSTRACAO DO ATIvVo LiQuipo PLaNno De BeNericios bA PREVEME I

Exercicios FiNDos EM 3| DE DEzemBRO DE 2017 £ 2016 (EM R$ MiL)

2017 2016 Variacao

I. Ativos 250.658 208.427 20,07%
Disponivel 75 26 188,46%
Recebivel 3.185 597 433,50%
Investimento 247.398 207.804 19,05%
Titulos Publicos 22.554 21.899 2,99%
Acbes 393 - -
Fundos de investimento 219.076 180.829 21,43%
Empréstimos e Financiamentos 4.872 5.076 (0,40%)

2. Obrigacoes 253 192 31,77%
Operacional 253 192 31,77%

3. Fundos nao previdenciais 1.638 1.355 20,89%
Fundos administrativos 643 591 8,80%
Fundos dos investimentos 995 764 30,24%

4. Resultados a realizar - - -
5. Ativo liquido (1-2-3-4) 248.767 206.880 19,43%
Provisdes mateméticas 237.323 198.526 19,54%
Superavit técnico 9.132 5.766 58,38%
Fundos previdenciais 2312 2.588 (10,66%)

6. Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado 9.132 5.766 54,38%
a) Equilibrio técnico 9.132 5.766 58,38%

b) (+/-) Ajuste de Precificacao - - -

c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b) 9.132 5.766 58,38%

As Notas explicativas da Administracdo sdo parte integrante das Demonstracoes Contdbeis.
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DEMONSTRACAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA
Exercicios FiNDos EM 3| DE DEzemBRO DE 2017 £ 2016 (EM R$ MiL)

2017 2016 Variacao

a) Fundo administrativo do exercicio anterior 591 326 81,28%
|. Custeio da gestao administrativa 1.218 1.320 (7,72%)
I.1. Receitas 1.218 1.320 (7,72%)
Custeio administrativo da Gestao Previdencial 760 858 (11,42%)
Custeio administrativo dos Investimentos 6 I (45,45%)

Taxa de administragao de empréstimos e financiamentos 56 66 (15,15%)
Resultado positivo liquido dos Investimentos 62 85 (27,06%)
Outras Receitas 334 300 11,33%

2. Despesas administrativas (1.166) (1.055) 10,52%
2.1. Administracao previdencial (1.109) (1.026) 8,09%
Pessoal e Encargos (667) (599) 11,35%
Treinamentos/congressos e seminarios (49) 19) 157,89%
Viagens e estadias 4 (5) (20%)
Servicos de terceiros (299) (305) (1,97%)
Despesas gerais (14) (25) (44%)
Tributos (76) (73) 4,11%

2.2. Administracao dos investimentos (57) 29) 96,55%
Servicos de terceiros 39) (17) 129,41%
Despesas gerais (18) (12) 50%

3. Constituicao/Reversoes de contingéncias administrativas - - -
4. Reversao de recursos para o Plano de Beneficios - - -
5. Resultado negativo liquido dos investimentos - - -
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-4-5) 52 265 (80,38%)
7. Constituicao/Reversao do Fundo Administrativo (6) 52 265 (80,38%)
8. Operacoes Transitorias - - -
b) Fundo Administrativo do exercicio atual (A+7+8) 643 591 8,80%

As Notas explicativas da Administracdo sdo parte integrante das Demonstracées Contdbeis.
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DEMONSTRACAO DAS ProVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFicios — PLANO DE BENEFicCIOs DA
PREVEME — Exercicios FINDOS EM 3| DE DEzeMBRO DE 2017 E 2016 (M R$ miL)

2017 2016

Provisoes técnicas (1 +2+3+4) 250.015 207.836 20,29%
|. Provisdes matemadticas 237.323 198.526 19,54%
I.1 Beneficios concedidos 41.973 33.383 25,73%
Contribuicao Definida 41.973 33.383 25,73%

|.2 Beneficios a conceder 200.426 170.155 17,79%
Contribuicdo Definida 200.106 167.863 19,21%

Saldo de Contas — parcela patrocinadores 108.869 91.356 19,17%

Saldo de Contas — parcela participantes 89.432 76.507 16,89%
Beneficio definido 2.125 2.292 (7,29%)
|.3.Provisdes matematicas a constituir (5.076) (5.012) 1,28%

(-) Patrocinadores (5.076) (5.012) 1,28%

2. Equilibrio técnico 9.132 5.766 58,38%
2.1 Resultados Realizados 9.132 5.766 58,38%
Superavit técnico acumulado 9.132 5.766 58,38%
Reserva de contingéncia 349 393 (11,20%)

Reserva para revisao do plano 8.783 5.373 63,47%

3. Fundos 3.307 3.352 (1,34%)
3.1 Fundo Previdencial 2312 2.588 (10,66%)
3.2 Fundo dos Investimentos — Gestao Previdencial 995 764 30,24%

4. Exigivel operacional 253 192 31,77%
4.1 Gestao previdencial 224 179 25,14%
4.2 Investimentos - Gestao Previdencial 29 13 123,08%

As Notas explicativas da Administracdo sdo parte integrante das Demonstracées Contdbeis.
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NoTas ExpLICATIVAS As DEMONSTRAGOES CONTABEIS EM 3| DE DEzEMBRO DE 2017 E 2016 (EM R$ ML)

|- CoNTEXTO OPERACIONAL

A Sociedade Previdencidria 3M — PREVEME Il (“Entidade” ou “PREVEME 1) é uma Entidade Fechada de Previdéncia Comple-
mentar (EFPC), de carater ndo econdmico e sem fins lucrativos, com autonomia administrativa e financeira, constituida na forma
da legislagdo em vigor.

A PREVEME Il tem como objetivo a institui¢do e execucdo de planos de beneficios de carater previdenciario, complementares ao
regime geral da previdéncia social, voltado aos empregados, vinculados as Patrocinadoras mediante contribuicdo de seus Partici-
pantes, das respectivas Patrocinadoras, ou de ambos, na forma que dispuser os respectivos Planos de Beneficios.

As Patrocinadoras contribuintes sdo:
* 3M do Brasil Ltda.;
* 3M Manaus IndUstria de Produtos Quimicos Ltda;
* Sociedade Previdenciaria 3M - PREVEME II; e
* Instituto 3M.

O plano de beneficios administrado pela PREVEME Il esta adequado aos institutos de portabilidade, beneficio proporcional dife-
rido, resgate e autopatrocinio, conforme disposto na Resolucdo do Conselho de Gestdo de Previdéncia Complementar - CGPC
n°6, de 30 de outubro de 2003.

A Entidade administra um plano de contribuigdo varidvel inscrito sob o n® 2010.0020-83 no Cadastro Nacional dos Planos de
Beneficios da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC.

A modalidade do plano de beneficios da PREVEME Il é de contribuicdo variavel. Os beneficios oferecidos sao: (a) aposentadoria nor-
mal; (b) aposentadoria antecipada; (c) aposentadoria por invalidez; (d) pensdo por morte e (e) beneficio proporcional. Todos os be-
neficios sdo calculados com base na transformacio do saldo de conta total em renda. As opcdes de recebimento podem ser (i) prazo
certo, (ii) percentual sobre o saldo (de O, 1% a 2%) ou (iii) renda mensal definida em Reais. Porém, nos casos de aposentadoria por
invalidez ou pensdo por morte o plano garante acréscimos de saldo referentes as contribui¢des futuras da patrocinadora.

Os recursos necessarios ao atendimento dos objetivos da PREVEME |l sdo originados por contribuicdes de suas patrocinadoras,
participantes, participantes autopatrocinados, beneficio proporcional diferido e dos rendimentos resultantes das aplicagdes desses

recursos.

Em 31 de dezembro de 2017 a Entidade conta com 3.353 Participantes Ativos (3.412 em 2016) e 167 Participantes Assistidos
(140 em 2016).
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2- APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstracdes contabeis sdo apresentadas em atendimento as disposicdes legais dos drgdos normativos e reguladores das
atividades das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar - EFPC, especificamente a Resolu¢cdo do Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar - CNPC n® 8, de 3| de outubro de 201 I, Instrucdo da Secretaria da Previdéncia Complementar -
SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009, Resolucdo do Conselho Federal de Contabilidade n® 1.272, de 22 de janeiro de 2010,
que aprova a NBC TE | | e as praticas contabeis brasileiras.

Essas diretrizes ndo requerem a divulgagdo em separado de ativos e passivos de curto prazo e de longo prazo, nem a apresenta-
cdo da Demonstracao do Fluxo de Caixa. A estrutura da planificacdo contébil padrao das EFPCs reflete o ciclo operacional de
longo prazo da sua atividade, de forma que a apresentacio de ativos e passivos observada as gestdes previdencial, administrativa
e o fluxo dos investimentos, proporcionando informacdes mais adequadas, confidveis e relevantes do que a apresentacio em
circulante e ndo circulante, em conformidade com o item 63 da NBC T 19.27.

A sistematica introduzida pelos érgdos normativos apresenta, além das caracteristicas ja descritas, a segregacdo dos registros con-
tabeis em trés gestoes distintas (Previdencial, Assistencial e Administrativa) e o Fluxo dos Investimentos, que é comum as Gestoes
Previdencial e Administrativa, segundo a natureza e a finalidade das transagdes. As sisteméticas aplicaveis a Entidade sdo Previden-
cial e Administrativa.

3- PriNnciIpals PRATICAS CONTABEIS

As préticas contabeis aplicaveis na elaboracio e apresentacdo das demonstracdes contabeis da Entidade sdo aquelas consubstan-
ciadas em regulamenta¢des do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar — CNPC, que substituiu o Conselho de Ges-
tao de Previdéncia Complementar (CGPC), e da PREVIC, que ndo requerem a adogdo dos Pronunciamentos Contébeis emitidos
pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis - CPC. Conforme constam destas diretrizes, as praticas contabeis adotadas pela En-
tidade sdo especificas para o segmento das EFPC e estdo resumidas a seguir:

A. ResuLTADO DAS OPERACOES

O resultado das operagdes € apurado em conformidade com o regime de competéncia. Adicionalmente, as contribuicoes
de autopatrocinados, vinculados ao Plano de Beneficios, sdo registradas pelo regime de caixa.

B. REALIZAVEL

O realizavel previdencial e administrativo sdo apresentados pelos valores de realizacdo e incluem, quando aplicavel, as varia-

¢Ses monetarias e os rendimentos proporcionais auferidos.
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C. INVESTIMENTOS — ATIVO

C.|. TituLos DE RENDA Fixa E RENDA VARIAVEL

O Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC estabeleceu critérios para registro e avaliagdo contabil

dos titulos e valores mobilidrios, cujos efeitos foram reconhecidos no resultado do exercicio.

Nos termos da Resolugdo do Conselho Monetario Nacional CMN n°. 3.792 de 24 de setembro de 2009 alterada pela
Resolucdo CMN n° 4.275 de 31 de outubro de 2013 e CGPC n° 04 de 30 de janeiro de 2002, os titulos e valores
mobilidrios sdo classificados em duas categorias, de acordo com a intencdo de negociagdo da administracdo na data da

aquisicdo, atendendo aos seguintes critérios de contabilizagdo:

Titulos para negociagao - registra os titulos com propdsito de serem frequentemente negociados, indepen-
dentemente do prazo a decorrer. Sdo contabilizados pelo custo de aquisicdo, acrescido dos rendimentos auferidos
e ajustados periodicamente pelo valor de mercado, com os ganhos e as perdas ndo realizados reconhecidos no
resultado do exercicio.

Titulos mantidos até o vencimento - registra os tftulos com vencimentos superiores a doze meses da data de aqui-
sicdo e para os quais a Entidade tenha interesse e capacidade financeira de manté-los até o vencimento. Estes tftulos sdéo
avaliados pela taxa intrinseca nominal dos tftulos, ajustados pelo valor de perdas permanentes, quando aplicavel.

C.2. FUNDOS DE INVESTIMENTOS

As aplicacoes estdo classificadas por modalidade, conforme descrito a seguir:

Renda Fixa: Cotas de fundos de investimentos de Renda Fixa, Multimercado, Participacdes e Imobiliario - estdo
registradas pelo custo, acrescido dos rendimentos auferidos e ajustados ao valor de mercado na data de encerra-
mento do Balan¢o. As Rendas/Variacbes Positivas e Deducdes/Variagdes Negativas da carteira sio apropriadas em
contas especificas diretamente vinculadas a modalidade de aplicagao.

Renda Variavel: Cotas de fundos de investimentos de renda varidvel: estdo registrados pelo custo, acrescido dos
rendimentos auferidos e ajustados ao valor de mercado na data de encerramento do Balanco. As Rendas/Variagdes
Positivas e Deducdes/Variagdes Negativas da carteira sdo apropriadas em contas especificas diretamente vinculadas
a modalidade de aplicagdo.

Para a obten¢do dos valores de mercado dos titulos e valores mobilidrios, sao adotados os seguintes critérios:

Titulos publicos, com base nas taxas médias divulgadas pela Associacdo Brasileira das Entidades dos Mercados Fi-
nanceiros e de Capitais - ANBIMA,;

. Acdes de companhias abertas, pela cotacdo de fechamento do mercado do Ultimo dia do més em que a acdo te-

nha sido negociada na Bolsa de Valores; e

Fundos de investimentos, pelo valor da cota na data do balanco, informada pelo Administrador do fundo.
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As aplicacdes no segmento de renda fixa estdo registradas e custodiadas no Sistema Especial de Liquidagdo e Custé-
dia (“SELIC") e na B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcdo e Gerais (“B3"), por meio do Banco Bradesco S.A., encarregados
pela administracdo e gestdo das carteiras de investimentos.

A Entidade ndo possui em sua composicao de investimentos, ativos sem cotagdo no mercado de ativo constantes do
laudo de avaliagdo econdmica que justifique a necessidade de adogdo de premissas utilizadas para sua avaliacio, bem
como a escolha de preco do ativo nos casos em que mais de uma opgao € apresentada para a Entidade.

A Entidade investe no Novero Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado Imobilidrio, no montante de R$
4262 (R$ 4.368 em 2016), no Fundo de Investimento Imobilidrio Rio Bravo Renda Corporativa (“FIl RB"), no mon-
tante de R$ 937 (R$ 865 em 2016), no Pétria Brasil Infraestrutura lll Fundo de Investimento em Cotas de Fundos de
Investimento em Participacdes, no montante de R$ 1.472 (R$ 1.411 em 2016) no Novero Coruja Fundo de Investi-
mento Renda Fixa Crédito Privado (“Novero Coruja”), no montante de R$ 45.76 1 (R$ 49.634 em 2016), no Capitania
Index Crédito Privado Fundo de Investimento em Cotas de Fundos de Investimento Renda Fixa (“Cap. Index”), no
montante de R$ 4.206 (R$ 3.960 em 2016) e no Capitania Multi Crédito Privado Fundo de Investimento em Cotas de
Fundos de Investimento Multimercado (“Cap. Mult.”), no montante de R$ 17.471 (R$ 16.629 em 2016).

O Novero Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado Imobilidrio divulgou suas demonstracoes financeiras
de 30 de junho de 2017 com abstencdo de opinido emitida pelo auditor do fundo. O fundo possuia investimentos
em certificados de recebiveis imobiliarios (“CRIs") e cédulas de crédito imobiliario (“CCls”) cujos devedores finais
encontravam-se em processo de recuperacao judicial e/ou cujas operagdes tiveram vencimento antecipado decla-
rado. A abstencdo de opinido estd fundamentada nas incertezas em relacdo ao andamento do processo de Recupe-
racdo Judicial e ao sucesso das negociagdes com as devedoras.

Os Fundos de Participagdes e Imobilidrios mencionados na nota explicativa 5.3 (a) e que totalizam investimentos de
R$ 2.409 (R$ 2.276 em 2016) ndo tiveram suas demonstracdes financeiras auditadas divulgadas na data-base de 3|
de dezembro de 2017, dentro dos prazos regulatérios.

O Novero Coruja ndo teve suas demonstragdes financeiras de 2017 auditadas na data-base de 30 de setembro de
2017. Adicionalmente, em 31 de dezembro de 2017, investia aproximadamente 25,14% do seu patrimbnio liquido
em outros fundos de investimento que possuem suas Ultimas Demonstracdes Financeiras Auditadas com (16%) abs-
tencdo de opinido e com (9%) ressalvas relacionadas a limitacdo de escopo dos trabalhos.

O Cap Index teve suas Demonstracdes Financeiras de 30/09/2017 ressalvadas, pois investe indiretamente em: CRI’s
da Esser Holding Ltda. (5,09%), que encontravam-se vencidos, da PDG Realty S.A. (3,68%), que estavam em recu-
peracdo judicial e cotas do Fundo de Investimento em Direitos Creditérios Sanasa (4, 12%), cujas Demonstracoes
Financeiras ndo estavam auditadas.

O Cap. Mult. teve suas Demonstracdes Financeiras de 30/06/2017 ressalvadas, pois investe indiretamente cerca de
28,73% em CRI's da Esser Holding Ltda., que encontravam-se vencidos, da PDG Realty S.A., que estava em recu-

peracdo judicial e Urbplan Desenvolvimento Urbano S.A., que teve a sua Ultimas Demonstracdes Financeiras audita-
das no exercicio findo em 2013.
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Consequentemente, ndo foi possivel determinar a necessidade de eventuais ajustes em relagdo aos investimentos de-
tido pela Entidade nestes fundos investidos, bem como o resultado por eles produzidos no exercicio findo nessa
mesma data e o correspondente reflexo nas demonstracdes contabeis da Entidade.

C.3. EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

Estao registradas pelo valor atualizado dos débitos dos participantes oriundos de empréstimos concedidos pela PREVEME
Il de acordo com o regulamento de empréstimo. Seu saldo reflete a posicdo da carteira na data do Balanco, atualizado
pela Taxa Basica de Juros (Selic) e de encargos financeiros tal como Imposto sobre Operacdes Financeiras — IOF

C.4. ProvisAo PArRA CREDITOS DE LiQuipacAo Duvibosa — PCLD

A provisdo para perdas provaveis na realizacdo dos ativos é constituida com base no valor vencido, conforme o nimero de
dias de atraso, atendendo ao disposto no Item | |, Anexo ‘A’ da Instrucdo SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009. Para a
constituicao da provisdo PCLD sio adotados os seguintes percentuais sobre os valores dos créditos vencidos e vincendos:

225% (vinte e cinco por cento) para atrasos entre 61 (sessenta e um) e 120 (cento e vinte) dias;

* 50% (cinquenta por cento) para atrasos entre |21 (cento e vinte e um) e 240 (duzentos e quarenta) dias;

* 75% (setenta e cinco por cento) para atrasos entre 241 (duzentos e quarenta e um) e 360 (trezentos e sessenta) dias; e
* 100% (cem por cento) para atrasos superiores a 360 (trezentos e sessenta) dias.

A constituicdo da provisdo para créditos de liquidacao duvidosa decorrentes de contribuicdes previdenciais em atraso
deve incidir somente sobre o valor das parcelas vencidas.

D. ExiGiveL OPERACIONAL

Sdo demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos e
variagdes monetarias incorridas, estando representados substancialmente pelas obrigacdes decorrentes de direito a benefi-
cios pelos participantes, prestacdes de servicos de terceiros por terceiros, investimentos e obrigaces fiscais.

E. PATRIMONIO SociAL

E.l. PROVISOES MATEMATICAS

As provisdes matematicas dos planos de beneficios sdo determinadas em bases atuariais e elaboradas por consultores atua-
rios externos, contratados pela Entidade e sdo constituidas para fazer face aos compromissos relativos aos beneficios con-
cedidos e a conceder aos participantes ou seus beneficidrios, na forma prevista no Regulamento do Plano de Beneficios.
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E.2. EquiLiBrio TECNICO

Todo excedente ou insuficiéncia patrimonial é registrado na conta de Equilibrio Técnico respeitando as disposicdes do
plano de contas e em conformidade com a Resolucdo da CGPC n® 26, de 29 de setembro de 2008, alterada pela Re-
solugdo n® 22, de 25 de novembro de 2015.

E.3. FuNDOS

Os Fundos Previdenciais sdo constituidos pelo valor da conta de patrocinadora que ndo foi utilizado no célculo dos be-
neficios ou institutos e podera ser utilizado pela Entidade.

Os Fundos Administrativos sdo constituidos com as sobras das receitas aportadas pelas Patrocinadoras, exclusivamente
para a cobertura das despesas com a administracdo dos planos previdencial, atualizado mensalmente pela rentabilidade
do plano.

Os Fundos de Investimentos, sdo constituidos/revertidos com a finalidade suportar valores relacionados a carteira de
empréstimos do plano.

F. OPERACOES ADMINISTRATIVAS

Em conformidade com a Resolucdo do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC n° 8, de 31 de outubro
de 2011, e Instrugdo da Secretaria de Previdéncia Complementar - SPC n® 34, de 24 de setembro de 2009, os registros
das operacdes administrativas sdo efetuados através do Plano de Gestao Administrativa - PGA, que possui patriménio pré-
prio segregado dos Planos de Beneficios previdenciais. O patriménio do PGA é constituido pelas receitas (Previdencial, In-
vestimentos e Diretas), deduzidas das despesas especificas da administragdo previdencial, e dos investimentos, sendo as so-
bras ou insuficiéncias administrativas alocadas ou revertidas ao Fundo Administrativo.

4. DisPONIVEL

Representado por conta corrente reconhecidos por seus valores em moeda nacional na seguinte instituicdo financeira:

2017 2016

Imediato
Banco Bradesco S.A. 5 -
Banco Santander 72 28

Total do Disponivel 77 28
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5. REALIZAVEL

5.1. GESTAO PREVIDENCIAL

Referem-se a valores de contribui¢des previdenciais normais mensais devidas pelos patrocinadores e participantes.

2017 2016

Recursos a receber

Contribuicao do més — Patrocinadoras 1.134 -
Contribuicdo do més — Participantes 1.404 6
Outros Realizaveis 5 -
Total da Gestao Previdencial 2.543 6

5.2. GESTAO ADMINISTRATIVA

Registra os valores a receber decorrentes de operacdes da Gestao Administrativa e séo compostos conforme segue:

2017 2016
Contas a receber
Contribuicao para custeio 57 -
Outros recursos a receber (*) 98 25
Outros realizaveis 2] 7
Total da Gestao Administrativa 176 32

(*) Outros recursos a receber, referem-se as transferéncias financeiras que irdo ocorrer entre o Plano Previdencial e o PGA.
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5.3. INVESTIMENTOS

A. CoMPOSICAO DA CARTEIRA:

A composicdo da carteira de tftulos e valores mobilidrios da Entidade, por montante e natureza dos investimentos, era a seguinte:

Natureza 2017 2016

Titulos mantidos até o vencimento
Titulos Publicos 22.554 21.899
Notas do Tesouro Nacional — B Publico 22.554 21.899

Titulos para negociacao

Acoes 393 -
Fundos de Investimentos 220.176 181.491
Renda Fixa 122.076 70.599
Novero Fundo de Invest. RF Crédito Privado Imobiliario Privada 4.262 4.368
Capitania Index Cred. Priv. FIC Invest. RF Privada 4.206 3.960
BNP Paribas Match DI Fundo de Invest. RF CP Privada 67.847 45.642
Novero Coruja Fundo Invest. RF CP (Exclusivo) Privada 45.761 49.634
Acoes 19.936 7.798
AZ Quest Small Mid Caps FIC em Acoes Privada 846 600
Sul América Expertise Il Fundo de Invest. em Acoes Privada 645 494
Global Research Enhanced Index Equity FI Exterior Privada - 2.099
Patria Pipe Feeder | FIC de Fundo de Invest. em Acoes Privada 9.343 4.605
Oceana Selection FIC de Fundo Inv. em Ag¢bes Privada 3.590 -
Fama Fundo Invest. Cotas Fundos de Invest. A¢oes Privada 1.570 -
Nucleo Capital NCI FIC de Fundo Inv. em Acbes Privada 1.350 -
Global Equity Fundo de Invest. Multimercado Privada 2.592 -
Multimercado 75.755 100.818
BB Mult. Global Select Equity Invest. Exterior Invest. Privada 4.750 3.729
BB Mult. Blackrock Invest. no Exterior Fundo Invest. Privada 6.946 5.748
Pelicano Fundo de Investimento Multimercado Privada 46.588 41.707
Capitania Multi Credito Privado FIC de FI Multimercado Privada 17.471 16.629
Participacoes 1.472 1.411
Patria Brasil Infraest. Ill FIC de FI em Participagoes (" Privada 1.472 1411
Imobiliario 937 865
Fundo de Invest. Imobil Rio Bravo Renda Corporat. Privada 937 865
Empréstimos e Financiamentos 4.872 5.076
Total da carteira de investimentos 247.995 208.466

() Para o Fundo de Participacées e Imobilidrio, cujos investimentos totalizam R$ 2.409 (R$ 2.276 em 2016), ndo estavam disponiveis as

demonstragbes contdbeis auditadas na data-base de 3| de dezembro de 2017, cujos os prazos regulatdrios para divulgacdes das de-

monstragoes contdbeis sdo de 150 e 90 dias, respectivamente.
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O:s tftulos e valores mobilidrios foram classificados, em sua maioria, como “tftulos para negociacdo”, sem vencimento e estdo re-
gistrados pelo valor de mercado.

B. ComposicAo DA CARTEIRA POR PRAZO DE VENCIMENTO:

2016 2016

Custo Valor de Custo Valor de

Venci t
Encimento Corrigido Mercado Corrigido Mercado

Titulos mantidos até o vencimento

Titulos Publicos (a) Acima de 360 dias 22.554 22.850 21.899 24.081
Titulos para negociacao
Acoes Sem vencto 303 393 - -
Fundos de Investimentos 220.176 220.176 181.491 181.491
Renda Fixa Sem vencto 122.076 122.076 70.599 70.599
Acbes Sem vencto 19.936 19.936 7.798 7.798
Multimercado Sem vencto 75.755 75.755 100.818 100.818
Participagoes Sem vencto 1.472 1.472 1.411 1.411
Imobiliario Sem vencto 937 937 865 865
Empréstimos e Financiamento 4.872 4.872 5.076 5.076
Empréstimos Sem vencto 4.872 4.872 5.076 5.076
Total da carteira de investimentos 247.905 248.291 208.466 210.648

(a) Titulos mantidos até o vencimento.

C. ComposicAo pos FuNDos ExcLusivos:

2017 2016

Sem Até Acima de Valor Valor de Valor de

vencto. 360 dias 360 dias Contabil Mercado Mercado

Novero Coruja Fundo de Investimento

Renda Fixa Crédito Privado 22.946 8.531 14.284 45.761 45.761 49.843
Fundos Renda Fixa 16.515 - - 16.515 16.515 16.317
Certificado de Recebiveis Imobiliarios - CRI® - - 12.852 12.852 12.852 14.997
Debentures® - 6.628 1.432 8.060 8.060 5.828
Operacoées Compromissadas — LTNO - 1.903 - 1.903 1.903 6.307
Contas a Pagar/Receber 6.430 - - 6.430 6.430 6.393

Caixa | - - | | |
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PELICANO Fundo de Invest. Multimercado (148) 4.319 42.417 46.588 46.588  41.707
Opcao de Futuro - 5 53 58 58 -
Swap - - - - - (171)
Operacdes compromissadas - LTNO - 2.457 - 2.457 2.457 1.439
Letra Financeira do Tesouro - LFT - 1.857 4.177 6.034 6.034 14.991
Nota do Tesouro Nacional - NTN-B - - 38.187 38.187 38.187 25.565
Contas a Pagar/Receber (174) - - (174) (174) (127)
Caixa 10 - - 10 10 10
Ajuste Liquido de Futuros 16 - - 16 16 -

(a) Titulos mantidos até o vencimento.

6. ExigiveL OPERACIONAL

6.1. GESTAO PREVIDENCIAL

Beneficios a pagar 31 34
Retencdes a recolher 170 137
Outras exigibilidades (*) 23 8
Total de Gestao Previdencial 224 179

(*) Outras exigibilidades refere-se as contribuicées de patrocinadoras recebidas a maior e que encontram-se em andlise para devolugéo e
repasse financeiro de contribuicdo administrativa de autopatrocinado e BPD entre o Plano de Beneficios e o PGA.

6.2 GESTAO ADMINISTRATIVA

2017 2016

Contas a pagar

Folha de Pagamento 77 66
Retencoes a recolher 2 2
Tributos a recolher 48 37
Outras exigibilidades 6 -
Total de Gestao Administrativa 133 105

6.3 INVESTIMENTOS

Empréstimos e Financiamentos 9 3
Relacionado com o Disponivel 5 4
Outras Exigibilidades (*) 15 6
Total de Gestao Administrativa 29 13

(*) outras exigibilidades referem-se as transferéncias financeiras que irdo ocorrer entre o Plano Previdencial e o PGA.
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7. PATRIMONIO SocIAL

7.1. PROVISOES MATEMATICAS

As provisdes mateméticas foram determinadas em bases atuariais, segundo célculos efetuados pela Willis Towers Watson,
contratada pela PREVEME II, e representam os compromissos acumulados no encerramento do exercicio, oriundos de be-
neficios concedidos e a conceder a participantes, assistidos e seus beneficiarios.

Os beneficios do plano sao avaliados pelo Regime de Capitalizacdo sendo: aposentadoria normal, antecipada, beneficio propor-
cional, portabilidade, resgate de contribuicdo e parcela CD dos beneficios de aposentadoria por invalidez e pensio por morte
utiliza-se o método de Capitalizacdo Financeira. Parcela referente ao acréscimo das contribuicdes futuras da patrocinadora nos
beneficios de pensdo por morte do ativo e aposentadoria por invalidez utiliza-se o Método do Crédito Unitario Projetado.

7.2. EquiLiBrio TECNICO

No exercicio de 2017 a reserva de contingéncia corresponde a 16,45% (17,16% — 2016) da provisio matematica do plano
estruturada na modalidade de beneficio definido. Entretanto, para sua apuragdo, ndo foi deduzida a parcela referente a pro-
visdo matemética a constituir - conta servico passado, conforme previsto na resolugdo, eis que seu valor é superior ao da
provisio matematica resultando em reserva de contingéncia negativa.

Em 2017, o Plano de Beneficios apresenta reserva especial. Sendo este o 2° ano de constituicdo desta reserva. O superavit
do exercicio se deve basicamente a reducao do nimero de participantes, retorno dos investimentos superior a meta atuarial
e reducdo da hipdtese de projecio do crescimento real de saldrios.

7.3. AJusTE DE PRECIFICACAO

Conforme disposto no art. 28 da Resolugdo CCGPC n° 26/2008, nas situacdes de distribuicio de superavit o célculo e apli-
cacao do Ajuste de Precificacdo é obrigatério.

Entretanto o referido ajuste esta restrito aos titulos publicos federais atrelados a indice de precos classificados na categoria
tftulos mantidos até o vencimento com prazos e montantes de recebimento de principal e juros iguais ou inferiores aos pra-
zos e montantes de pagamentos de beneficios, consequentemente este ndo se aplica ao Plano de Beneficios da Entidade.

7.4. FuNDOS

O Fundo de Reversdo, de acordo com o Regulamento do Plano de Beneficios é constituido pelas parcelas dos Saldos de
Conta de Patrocinadora ndo utilizadas para concessao de beneficios ou resgate de contribuicdes e podera ser utilizado para
reduzir as contribuigdes futuras da Patrocinadora ou para a projecao de contribuicdo normal de Patrocinadora, desde que
previsto no plano de custeio anual aprovados pelo Conselho Deliberativo, observada a legislacao aplicavel.

O Fundo de Revisdo, formado pelos valores para destinagdo da reserva especial, parte Patrocinadora tem por finalidade a
reducdo da contribuicdo normal de patrocinadora. Essas contribuicbes serdo creditadas pela reversao mensal deste fundo
até o seu esgotamento, observado o plano de custeio vigente. O Fundo de Reversao, parte Participante foi atribuido aos
participantes ativos em 31/12/2015 e foi utilizado para reduzir a contribuicdo basica de participante através de reversao
mensal deste fundo até o seu esgotamento. Nao havera destinacdo da reserva especial aos assistidos e BPD'’s por ndo se
enquadrarem na parcela de beneficio definido do plano.

O Fundo Administrativo corresponde a diferenga entre as receitas e despesas administrativas, acrescida do retorno dos
investimentos.
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8. MoVIMENTACAO DAS ProVISOES MATEMATICAS E FUNDOS

Em 31 de Constituicao/(Reversao) Em 31 de

dezembro de 2016 no exercicio dezembro de 2017

Provis6es matematicas

Plano de Beneficios 198.526 38.797 237.323

Total de provisoes matematicas 198.526 38.797 237.323
Superavit Técnico Acumulado

Reserva de Contingéncia 393 (44) 349

Reserva para Revisao do Plano 5.373 3410 8.743

Total do Equilibrio Técnco 5.766 3.366 9.132
Fundos

Previdencial 2.588 (276) 2312

Administrativo 591 52 643

Investimentos 764 23| 995

Total de Fundos 3.943 @ 3.950

8.1. HIPOTESES E METODOS ATUARIAIS

O conjunto de hipdteses e métodos atuariais adotados nos calculos atuariais resultou de um processo de interagdo entre o
atuario e a Entidade e contam com o aval das patrocinadoras. Para o fechamento do exercicio de 2017 e 2016 foram reali-
zados estudos de aderéncia das hipdteses atuariais.

Para o fechamento do exercicio de 2017 e 2016 foram realizados estudos de aderéncia da hipdtese de taxa de juros para
atender os dispositivos previstos nas bases técnicas da Resolugdgo CGPC n° 18/2016 e da Instrugao n® 23/2015.

As principais hipdteses financeiras, biométricas e demograficas utilizadas na apuracdo das provisdes matematicas foram:

* Hipdteses econémicas e financeiras

2017 2016

Taxa real de juros: 5,0% a.a. 5,0% a.a.
Projecao do crescimento real de salario: 2,0% a.a. 4,0% a.a.
Projecao de crescimento real dos beneficios do plano: 0,0% a.a. 0,0% a.a.

Fator de determinagao do valor real ao longo do tempo:
Salérios: 100% 100%
Beneficios do plano: 100% 100%
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* Hipoteses biométricas e demograficas

2017 2016

Tabua de Mortalidade Geral: AT —2000 (*) AT — 2000 (*)
Tabua de Mortalidade de Invalidos: Nao aplicavel Nao aplicavel
RRB — 1944 modificada RRB — 1944 modificada

Téabua de Entrad Invalidez:
AR e e desagravada em 75% desagravada em 75%
Tabua de Rotatividade: Experlencta Towers Watson Experlenq‘a Towers Watson
modificada Preveme Il modificada Preveme I

(*) Tdbua segregada por sexo, constituida com base na AT-2000 Basic desagravada em 10%.

As Hipdteses Biométricas e Demogréficas foram mantidas e estdo de acordo com o Estudo de Aderéncia realizado em de-
zembro de 2017 e 2016.

9. CRrITERIO DE RATEIO

As despesas administrativas do Plano de Beneficios da entidade serdo custeadas integramente pelo plano, por se tratar de despe-
sas especificas. As despesas poderdo ser distribuidas entre a gestdao administrativa e do fluxo dos investimentos por meio de crité-
rio de rateio no qual serd detalhado no orcamento anual e definido pela Diretoria Executiva.

10. IMPosTo DE RENDA, Pis E CoFINS

A) IMPOSTO DE RENDA

Em 29 de dezembro de 2004, o Governo Federal publicou a Lei n® | 1.053, que dispde sobre a tributacdo dos Planos de Benefi-
cios de carater previdenciario, produzindo efeitos a partir de |1° de janeiro de 2005, no qual o imposto de renda incidiu sobre os
beneficios pagos aos participantes do Plano da Entidade, de acordo com as regras dispostas na forma da Lei.

Também a partir de 1° de janeiro de 2005, de acordo com o art. 5° da referida Lei, ficam dispensados da retencdo na fonte e do
pagamento em separado do imposto de renda sobre os rendimentos e ganhos auferidos nas aplicagdes de recursos das provisdes
matematicas, das reservas técnicas e dos fundos dos Planos de Beneficios de entidade de previdéncia complementar.

B) Pis e CoFINs

A Entidade recolhe o PIS (0,65%) e o COFINS (4%), em conformidade com a legislagdo em vigor, sendo a sua base de apura-
¢do, em sua totalidade sobre as receitas administrativas.

I I. PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — PGA

Em atendimento a Resolugdo CGPC n° 28 de 26 de janeiro de 2009, revogada pela CNPC n® 8, de 31 de outubro de 2011, a
Entidade elaborou o regulamento préprio do Plano de Gestdo Administrativa — PGA sendo o mesmo aprovado pelo Conselho
Deliberativo, observando os aspectos quantitativos e qualitativos dos recursos administrativos da Entidade.

GUSTAVO BICUDO E CECCATO RODRIGO FRANCISCO DO PRADO SILVA
Diretor Superintendente Contador — CRC [5P-221255/0-0
CPF: 172.037.978-56 CPF: 011.932.857-71
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MANIFESTACAO DO CONSELHO DELIBERATIVO

\'/prevemej[

SOCIEDADE PREVIDENCIARIA 3M - PREVEME I
CNPJ/MF n® 11.048.745/0001-47
ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO

DATA, HORARIO E LOCAL: 27 de margo de 2018, &s 11:00 horas, na sede da Patrocinadora, 3M do
Brasil Ltda., Edificio 24. PRESENGA: Conselheiros presentes — FRANCISCO MIGUEL BARBEIRO e
AFONSQ LUIZ CHAGURI, ausente o Conselheiro JOSE FERNANDO DO VALLE, e, como convidada,
RENATA VENTURA MENDES BRAIDOTTI, brasileira, casada, domiciliada no Municipio de Sumaré,
Estado de Sao Paulo, portadora do RG n® 28.335.313-2 SSP/SP e no CPF/MF sob n® 314.605.648-80.
MESA: AFONSO LUIZ CHAGURI - Presidente ¢ RENATA VENTURA MENDES BRAIDOTTI - Secretaria.
ORDEM DO DIA: Discutir e deliberar sobre as Demonstragbes Contabeis Consolidadas da Sociedade do
exercicio financeiro findo em 31 de Dezembro de 2017. DELIBERACOES TOMADAS POR
UNANIMIDADE: Iniciados os trabalhos, o Sr. Presidente da Mesa, instalou a presente Reunido Ordinaria
do Conselho Deliberativo com a presenga de 02 (dois) dos 03 (irés) membros do Conselho Deliberativo da
Sociedade, relembrando o disposte no caput do art. 20 do Estatuto da Sociedade, o qual prevé que as
reunides do Conselho Deliberativo serdo instaladas com a presenga da maioria dos seus membros e as
deliberagdes tomadas pela maioria simples dos presentes. Na sequéncia, o Sr. Presidente da Mesa
submeteu a apreciagdo dos membros presentes do Conselho Deliberativo, as Demonstragbes Contabeis
Consolidadas referentes ao exercicio financeiro findo em 31 de Dezembro de 2017, as quais foram
devidamente apreciadas por auditores independentes, conforme versdo final da minuta do relatério de
auditoria independente, bem como receberam parecer favoravel emitido pelo Conselho Fiscal da
Sociedade, em reunidio realizada nesta data as 09:00 horas. Apos, os membros presentes do Conselho
Deliberativo deliberaram, por unanimidade dos presentes, pela aprovagdo, sem ressalvas, das
Demonstragdes Contabeis Consolidadas exercicio financeiro findo em 31 de Dezembro de 2017.
ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, foram encerrados os trabalhos e suspensa a reuniao
pelo tempa necessario a lavratura desta Ata, a qual, reaberta a sess&o, foi lida, achada conforme, aprovada
e por todos os presentes assinada. Sumaré, 27 de margo de 2018.

MESA: . v A T AFONSQ LUIZ CHAURI - Presidente;
\ QO i 5 971D, RENATA VENTURA MENDES BRAIDOTTI- Secretaria,
" VISTO: ”wuu_uf (2 RITA DE CASSIA DUARTE - OAB/SP n® 127.882.
|
5 CONSELHEIROS:
T - 7
FRANCISCO MIGUEL BARBEIRO = AFONSO LUIZ CHAGURI




Relatério Anual 2017 | 47

PARECER DO CONSELHO FiscaL
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SOCIEDADE PREVIDENCIARIA 3M - PREVEME Il
CNPJIMF n° 11.048.745/0001-47
ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL

DATA, HORARIO E LOCAL: 27 de margo de 2018, as 09:00 horas, na sede da Patrocinadora, 3M do Brasil
Ltda., Edificio 24. PRESENCA: CONSELHEIROS - MARCIO ELIANDRO POMINI, RENATA VENTURA
MENDES BRAIDOTTI e ANDERSON MEIRA COTRIM, MESA: MARCIO ELIANDRO POMINI - Presidente
e RENATA VENTURA MENDES BRAIDOTTI- Secretaria. ORDEM DO DIA: Apresentagao e avaliagdo das
Demonstragdes Contabeis Consolidadas referentes ao exercicio financeiro findo em 31 de Dezembro de
2017. DELIBERACOES TOMADAS POR _UNANIMIDADE: Iniciados os trabalhos, o Sr. Presidente
submeteu a apreciagio dos Conselheiros as Demonstragoes Contabeis Consolidadas referentes ao
exercicio financeiro findo em 31 de Dezembro de 2017, as quais foram devidamente apreciadas por
auditores independentes, conforme verséo final da minuta do relatorio de auditoria independente, apos o
que este Conselho, por unanimidade e sem ressalvas, emitiu parecer favoravel as Demonstragbes
Contabeis Consolidadas. A seguir, as referidas Demonstragdes Contabeis Consolidadas serao
apresentadas a Diretoria e submetidas para aprovagio do Conselho Deliberativo da Sociedade.
ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, foram encerrados os  trabalhos e suspensa a
reunido pelofempo necedsario 4 lavratura desta Ata, a qual, reaberta a sesséo, foi lida, achada conforme,
aprovada e p\s(\tudog. 05 presentes assinada. Sumaré, 27 de marga de 2018.

MESA: _. “>==tc¢  MARCIO ELIANDRO POMINI - Presidente.
/ 7/ -» RENATA VENTURA MENDES BRAIDOTTI - Secretaria.
VISTOY /¢ s Mw\cf RITA DE CASSIA DUARTE - OAB/SP N° 127.882.

NSELHEIROS:
\\\\
“*--.“_h_ /' f.
- = 'E//. /". 'I', ,.f/
MARCIO ELIANDRO POMINL R )rﬁm VENTURA MENDES BRAIDOTTI

'mm\a}\mé

ANDERSON MEIRA CGTRIM
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PARECER ATUARIAL

Para fins da avaliagdo atuarial referente ao exercicio de 2017 do Plano de Beneficios da Sociedade Previdenciaria 3M — PREVEME
I, foi utilizado o cadastro de dados individuais fornecido pela entidade posicionado em 30/09/2017.

As empresas patrocinadoras do Plano de Beneficios sdo: Sociedade Previdencidria 3M — PREVEME II, 3M do Brasil Ltda., 3M Ma-

naus Industria de Produtos Quimicos Ltda. e Instituto 3M.
Os resultados da avaliacdo atuarial estdo posicionados em 31/12/2017.

Apds a andlise detalhada desses dados e correcbes feitas pela entidade e por suas patrocinadoras, verificou-se que os mesmos

estavam suficientemente completos, ndo havendo necessidade de qualquer ajuste para realizacdo da avaliagdo atuarial.

A responsabilidade sobre a veracidade e completitude das informagdes prestadas ¢ inteiramente das patrocinadoras, do administra-

dor do plano e de seus representantes legais, ndo cabendo ao atuério qualquer responsabilidade sobre as informaces prestadas.

As patrocinadoras sdo solidarias entre si no que concerne as obrigacdes referentes a cobertura de beneficios oferecidos pela So-
ciedade Previdenciaria 3M — PREVEME Il aos participantes e respectivos beneficiarios do Plano de Beneficios.

A avaliagdo atuarial a qual se refere este parecer reflete o regulamento vigente aprovado pela Portaria n® 462, de 27/08/2015,
publicada no D.O.U. em 28/08/2015.

| — EsTATiSTICAS

Beneficios a Conceder 30/09/2017

Participantes ativos

Nidmero 3.291
Idade média (em anos) 38,40
Tempo de servico médio (em anos) 11,40

Participantes em aguardo de beneficio proporcional'

Ndmero 411

I Inclui os participantes considerados como beneficio proporcional diferido presumido

Beneficios Concedidos 30/09/2017
Numero de aposentados validos 166
Idade média (em anos) 60,4

Valor médio do beneficio (R$) 1.990,30
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Il — HIPOTESES E METODOS ATUARIAIS

O conjunto de hipdteses e métodos atuariais adotados nos calculos atuariais resultou de um processo de interacdo entre a Willis
Towers Watson e a Sociedade Previdenciaria 3M — PREVEME Il e contam com o aval das patrocinadoras do Plano de Beneficios
conforme determina a redacdo vigente da Resolucdo CGPC n® 18/2006 e da Instrugdo n° 23 de 26/06/2015.

Para a apuracdo das provisdes mateméticas e custos foram utilizadas as seguintes hipdteses e métodos atuariais:

Hipoteses Atuariais 2017 2016
Taxa real anual de juros 5,0% 5,0%
Projecao do crescimento real de salario 2,0% 4,0%
Projecao do crescimento real dos beneficios do plano 0,0% 0,0%
Tabua de Mortalidade Geral AT —2000' AT —2000'
Tabua de Entrada de Invalidez ?cip\elzagrlzz::i:eﬁlf;;iij ZZZ@::;;T:C?Z?
Rotatividade Experiéncia WTW Experiéncia WTW

modificada PREVEME Il modificada PREVEME I
Indexador do Plano Cotas do Patriménio Cotas do Patriménio
100% na primeira idade ele-  100% na primeira idade ele-

Entrada em aposentadoria L. . L. .
givel a aposentadoria normal  givel a aposentadoria normal

! Segregada por sexo, constituida com base na tdbua AT-2000 Basic desagravada em 10%.

A seguir descrevemos algumas razdes para a selecdo das principais hipdteses.

TAXA REAL ANUAL DE JUROS

Ataxa real anual de juros, utilizada para trazer a valor presente os pagamentos dos beneficios definidos, conforme determina a Reso-
lugdo CGPC n° 18 de 28/3/2006, na Portaria Previc n® 375/2017 e na Instrucdo n°® 23 de 26/06/2015, deve ser justificada pela enti-
dade fechada de previdéncia complementar com base em estudos técnicos que comprovem a aderéncia das hipdteses de rentabili-
dade dos investimentos ao plano de custeio e ao fluxo futuro de receitas de contribuicdes e de pagamento de beneficios.

A Willis Towers Watson foi contratada para desenvolver o estudo de aderéncia da taxa de juro do plano utilizando os fluxos de
beneficios e contribui¢des do plano, elaborados com as hipdteses recomendadas pelos estudos de aderéncia das hipdteses atua-
riais e segundo as regras do plano de beneficios estabelecidas no regulamento vigente.

Quando apurada a TIR dos passivos, obteve-se, com nivel de confianca de 53%, suporte para a adocao da taxa real de juros de
5,00% a.a. para o plano de beneficios. Essa taxa estd dentro do intervalo indicado pela Portaria Previc n°375 para esse plano (li-
mite inferior: 4,39% e limite superior: 6,67%).

Assim, pode-se afirmar com o nivel minimo exigido de confiabilidade estatistica a convergéncia da taxa real de juros de 5,00%
a.a., condicdo que sinaliza a cobertura da taxa real de juros frente a taxa de retorno real esperada dos recursos garantidores.

O estudo acima foi enviado a Sociedade Previdenciaria 3M — PREVEME Il em atendimento a legislagdo.

Sendo assim, a Sociedade Previdenciéria 3M — PREVEME Il e as patrocinadoras do Plano de Beneficios optaram por manter a taxa
real anual de juro de 5,00% a.a. na avaliagdo atuarial de 2017.
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PROJECAO DO CRESCIMENTO REAL DE SALARIO

Ataxa de crescimento salarial deve ser baseada na politica de recursos humanos de longo prazo dos patrocinadores do plano de
beneficios de modo a refletir o aumento real médio de salario que as empresas estimam que um empregado tenha ao longo de
toda a sua carreira.

A Willis Towers Watson, responséavel pela avaliagdo atuarial do Plano PREVEME |I, realizou, em novembro de 2017, estudo de ade-
réncia da hipdtese de projecao de crescimento real de salarios para atender aos dispositivos previstos nas bases técnicas da Resolu-
cdo CGPC n° 18/2006 e da Instrucdo n® 23/2015, apresentando a adog¢do da taxa de crescimento salarial real de 2,00% a.a.

As patrocinadoras consideraram que a taxa de projecdo do crescimento real dos saldrios apontada no estudo reflete as suas ex-
pectativas com relacdo a evolugao futura média dos salarios ao longo da carreira do empregado, de acordo com a respectiva poli-
tica de Recursos Humanos.

FATOR DE DETERMINACAO DO VALOR REAL AO LONGO DO TEMPO

Fator aplicado sobre os saldrios, a im de determinar um valor médio e constante, em termos reais, durante o periodo de um
ano. Este fator € calculado em funcdo do nivel de inflagdo estimado e do nimero de reajustes dos salarios que ocorrera durante o
periodo de 12 meses.

A adogdo de um fator de 100% reflete a opcao por se utilizar valores nominais no processo de avaliagdo atuarial, independente-
mente de eventual reducdo inflacionaria.
HipOTESES BIOMETRICAS E DEMOGRAFICAS

As tdbuas biométricas e demogréficas sdo instrumentos que permitem medir as probabilidades de ocorréncia de eventos, como
morte, invalidez e desligamento de uma populagdo em fun¢do da idade e do sexo.

Essas tabuas sdo selecionadas dentre um conjunto de tabuas geralmente aceitas no Brasil para a avaliagdo dos compromissos com
beneficios de longo prazo.

Objetivando identificar as tdbuas biométricas e demogréficas que melhor se ajustem aos perfis de morte, invalidez e rotatividade
da massa de participantes do plano, foram realizados em 2017 estudos de aderéncia de hipdteses.

Nessa ocasiao foram analisadas as seguintes hipéteses: Tabua de Mortalidade Geral, Tabua de Entrada em Invalidez, Rotatividade,
Entrada em Aposentadoria e Composi¢ao Familiar.

As hipdteses biométricas e demogréficas utilizadas na avaliagdo de 2017 sdo as indicadas por esse estudo.

REGIME FINANCEIRO E METODOS ATUARIAIS
Os beneficios do plano sdo avaliados pelo Regime de Capitalizacdo, conforme descrito a seguir:

* Aposentadoria Normal, Antecipada, Beneficio Proporcional, Portabilidade, Resgate de Contribuicdes e parcela CD dos benefi-
cios de Aposentadoria por Invalidez e Pensao por Morte: Método de Capitalizacdo Financeira;

* Parcela referente ao acréscimo das contribuigdes futuras da patrocinadora nos beneficios de Pensao por Morte do Ativo e
Aposentadoria por Invalidez: Método do Crédito Unitdrio Projetado.



Comentarios sobre métodos atuariais

O método atuarial adotado gera custos ligeiramente crescentes, porém esse efeito pode ser minimizado, ou mesmo anulado,

caso haja um afluxo suficiente de novos empregados.

1l — PATRIMONIO SocIAL

Com base no Balancete do Plano de Beneficios da PREVEME Il de 3| de dezembro de 2017, o Patrimdénio Social é de R$

250.405.043,81.

A Willis Towers Watson ndo efetuou qualquer andlise sobre a qualidade dos ativos que compdem o Patriménio Social do Plano de

Beneficios ora avaliado tendo se baseado na informagao fornecida pela Sociedade Previdenciaria 3M — PREVEME II.

De acordo com informacdes prestadas pela PREVEME Il para a manutencio de titulos mantidos até o vencimento (marcados na

curva), o Plano PREVEME Il possui estudos que evidenciam a capacidade de atendimento das necessidades de liquidez em funcio

dos direitos dos participantes, das obrigacdes do plano e do perfil do exigivel atuarial do plano de beneficios conforme determina

Resolugado CGPC n® 4/2002.

IV — PATRIMONIO DE COBERTURA, PROVISOES E FUNDOS DO PLANO

Com base nos dados cadastrais, utilizando as hipdteses e os métodos anteriormente mencionados, certificamos que a composi-

¢do do Patrimdnio de Cobertura do Plano e dos Fundos em 31 de dezembro de 2017 é a seguinte:

Valores em R$

Patrimonio de Cobertura do Plano
Provis6es Matematicas
Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida
Saldo de Conta de Assistidos
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacao
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados
Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados
Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida
Saldo de Contas — Parcela Patrocinador(es)
Saldo de Contas — Parcela Participantes
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacao Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados
Valor Atual das Contribuigées Futuras dos Patrocinador(es)
Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Participantes
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Nao Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados

Valor Atual das Contribuicées Futuras dos Patrocinador(es)

246.455.440,91
237.323.085,64
41.973.058,09
41.973.058,09
41.973.058,09
0,00

0,00

0,00
200.426.540,29
198.301.324,29
108.869.659,39
89.431.664,90
0,00

0,00

0,00

0,00
2.125.216,00
3.034.834,00
(909.618,00)
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Valor Atual das Contribui¢oes Futuras dos Participantes

Provisdo Matemdtica a Constituir
Servigo Passado

Patrocinador(es)

0,00
(5.076.512,74)
(5.076.512,74)
(5.076.512,74)

Participantes 0,00
Déficit Equacionado 0,00
Por Ajustes das Contribuicoes Extraordinarias 0,00
Equilibrio Técnico 9.132.355,27
Resultados Realizados 9.132.355,27

Superavit Técnico Acumulado 9.132.355,27

Reserva de Contingéncia 349.598,03
Reserva Especial para Revisao de Plano 8.782.757,24

Déficit Técnico Acumulado 0,00

Resultados a Realizar 0,00
Fundos 3.949.602,90
Fundo Administrativo 642.449,31
Fundo de Reversio 642.449,31
Fundo de Investimentos 995.144,76
Fundo de Revisao — Patrocinadora 2015 1.656.234,45
Fundo de Revisao — Participante 2015 13.525,05

O Fundo de Reverséo, de acordo com o Regulamento do Plano Beneficios, é constituido pelas parcelas dos Saldos de Conta de
Patrocinadora nédo utilizadas para concessao de beneficio ou resgate de contribuicdes e poderd ser utilizado para reduzir as contri-
buicdes futuras de patrocinadora ou para a proje¢ao de contribuigdo normal de patrocinadora, desde de que previsto no plano
de custeio anual aprovado pelo Conselho Deliberativo, observada a legislagao aplicavel.

O “Fundo Previdencial de Revisao — Patrocinadora 2015” tem por finalidade a reducéo da contribuicdo normal de patrocinadora.
Essas contribuicdes serdo creditadas pela reversao mensal deste fundo até o seu esgotamento, observado o plano de custeio vigente.

O “Fundo Previdencial de Revisdo — Participante 2015” serd atribuido aos participantes ativos em 31/12/2015 e seré utilizado para
reduzir a contribuicdo bésica de participante através de reversao mensal deste fundo até o seu esgotamento. Os montantes indivi-
duais foram definidos com base nos dados dos participantes ativos do Plano em 31/12/2015 na forma prevista na Resolugéo
CGPC n° 26/2008. Nao havera destinacdo da reserva especial aos assistidos e BPDs por ndo se enquadrarem na parcela de be-
neficio definido do plano. Estes fundos estdo sendo atualizados pelo retorno dos investimentos desde janeiro de 2016.

Caberd a Sociedade Previdenciaria 3M — PREVEME |l proceder a utilizagdo e destinacdo dos fundos previdenciais ora instituidos.
Em 2017, o Plano de Beneficios apresenta reserva especial. Sendo este, o 2° ano de constituicdo desta reserva.

Areserva de contingéncia corresponde a 16,45% da provisao matematica do plano estruturada na modalidade de beneficio defi-
nido. Entretanto, para sua apuracdo, ndo foi deduzida a parcela referente a provisio matematica a constituir - conta servico pas-
sado, conforme previsto na Resolucdo CGPC n®26/2008, eis que seu valor é superior ao da provisao matematica resultando em
reserva de contingéncia negativa.
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Durante o exercicio de 2018 recomendamos a Preveme Il adote as providéncias necessarias para obter junto a Previc autoriza-
¢do para revisdo da conta servico passado, de forma que seu valor guarde conformidade com as obrigacdes do plano. Isto ocor-
rendo sera possivel a aplicacdo integral dos dispositivos normativos vigentes para apuragdo da reserva de contingéncia.

AJUsSTE DE PRECIFICACAO

Conforme disposto no art. 28 da Resolucdo CCGPC n® 26/2008, nas situacdes de distribuicio de superavit o célculo e aplicagdo
do Ajuste de Precificagdo é obrigatério.

Entretanto, o referido ajuste esta restrito aos titulos publicos federais atrelados a indice de precos classificados na categoria tftulos
mantidos até o vencimento com prazos e montantes de recebimento de principal e juros iguais ou inferiores aos prazos e mon-
tantes de pagamentos de beneficios, consequentemente este ndo se aplica ao Plano de Beneficios PREVEME |1

V — VARIACAO DO PASSIVO ATUARIAL

O quadro a seguir apresenta um resumo do passivo atuarial encerrado em 31/12/2016 comparado com o passivo atuarial encer-
rado em 31/12/2015 atualizado, pelo método de recorréncia, para 31/12/2016.

Valores em R$

Exercicio Exercicio Anterior Variacao em %
Encerrado Atualizado

Passivo Atuarial 242.399.598,38 242.573.070,10 -0,07%
Beneficios Concedidos 41.973.058,09 41.973.058,09 0,00%
Contribuicio Definida 41.973.058,09 41.973.058,09 0,00%
Beneficios a Conceder 200.426.540,29 200.600.012,01 -0,08%
Contribuicao Definida 198.301.324,29 198.301.324,29 0,00%
Beneficio Definido 2.125.216,00 2.298.687,72 -7,55%

Convém ressaltar que 0,88% (R$ 2.125.216,00) do Passivo Atuarial de R$ 242.399.598,38 ¢ atuarialmente determinado com
base nas hipdteses e métodos anteriormente indicados, pois corresponde a parcela das provisdes mateméticas de beneficios a
conceder relativa aos beneficios de risco. Os 99, 12% restantes (R$ 240.274.382,38) sdo provenientes dos saldos de conta for-
mados pelas contribuicdes dos participantes e das patrocinadoras acrescidas do retorno dos investimentos, cujas informagdes sdo
de inteira responsabilidade da Sociedade Previdenciaria 3M — PREVEME |I.

A variagdo da provisao matematica de beneficios a conceder — beneficio definido foi resultado principalmente da alteracdo da hi-
pdtese de projecdo do crescimento real de salarios.

VI — Pano pDe CusTEIO

Patrocinadoras

De acordo com a Lei Complementar n® 109/2001, as patrocinadoras deverédo efetuar, de abril de 2018 a marco de 2019, as
contribui¢des equivalentes a 0,60% da folha de salarios, sendo 0,06% correspondente ao custo normal, mais 0,23% para cober-
tura das Provisdes Mateméticas a Constituir - Servico Passado e 0,3 1% para cobertura das despesas administrativas.
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As patrocinadoras utilizardo, durante o ano de 2018, mediante reversdo mensal, os recursos existentes no Fundo de Reversdo e no
Fundo de Revisdo - Patrocinadora para financiar as contribuigdes mensais referentes ao custo normal de 0,06% da folha de salarios de
participacdo e a amortizagdo das Provisdes Matematicas a Constituir — Servico Passado de 0,23% da folha de salarios de participagéo.

Adicionalmente, as patrocinadoras deverdo efetuar as contribuicdes definidas no regulamento e estimadas em 4,77% da folha
de saldrios.

O prazo remanescente de amortizacdo da Provisdo Matemética a Constituir - Servico Passado é de | | anos e 8 meses, contados
a partir de 31/12/2017.

Participantes

As contribui¢des dos participantes deverdo ser praticadas conforme previsto no Regulamento do plano, que foram estimadas, em
31/12/2017, em 3,98% da folha de salarios.

Autopatrocinados

Os participantes que optaram pelo instituto do autopatrocinio deverao efetuar além das contribui¢des de participantes, as contri-
buicdes de patrocinadora definidas acima, inclusive as destinadas ao custeio das despesas administrativas.

Beneficios Proporcionais Diferidos

Os participantes aguardando o beneficio proporcional diferido deverdo efetuar a contribuicdo de 0,3 1% sobre o salario de partici-
pagdo para custeio das despesas administrativas.

Tendo em vista a natureza do plano e a vinculagdo, nesse tipo de plano, da contribuicdo patronal com os fatos efetivamente ocorri-
dos tais como salarios realmente pagos, contribuicdo realizada pelo participante e indice de adeséo ao plano, as taxas de contribuicao
definida apresentadas neste Parecer sdo estimativas, podendo, portanto, deixar de coincidir com as taxas efetivamente praticadas.

Resumo comparativo do plano de custeio

Dada a natureza do plano, apresentamos a seguir apenas as taxas de contribuicio definidas atuarialmente.

Novo plano de custeio
P Plano de custeio

Taxas de contribuicio em % da folha de participacao (a vigorar a partir de

01/04/2018) anterior
Patrocinadores
Normal 0,06% 0,07%
Servigo Passado 0,23% 0,21%
Custeio Administrativo 0,31% 0,27%
Contribuicao Total dos Patrocinadores 0,60% 0,55%

O plano de custeio entrara em vigor em 01/04/2018.



VIl — CoNcLusAO

O superavit do exercicio se deve basicamente a redugdo do niimero de participantes, retorno dos investimentos superior a meta
atuarial e reducdo da hipdtese de projecdo do crescimento real de salarios.

Face ao exposto, na qualidade de atuérios responsaveis pela avaliagdo atuarial anual regular do Plano de Beneficios da Sociedade
Previdenciaria 3M — PREVEME |I, informamos que o plano encontra-se financeiramente equilibrado em conformidade com os
principios atuariais geralmente aceitos.

As provisdes matematicas apresentadas neste parecer sdo estimativas e baseadas em premissas sobre eventos futuros. Determi-
nadas regras do plano, julgadas imateriais do ponto de vista atuarial, ndo sdo avaliadas. Outras regras sdo calculadas por aproxima-
¢do na avaliacdo atuarial para apuracdo dos compromissos do plano. A Willis Towers Watson adota aproximagdes em seus calcu-
los que, de acordo com sua avaliagdo, ndo resultam em diferenca expressiva em relagdo aos resultados que seriam obtidos
usando calculos mais detalhados ou dados mais precisos.

As premissas atuariais adotadas foram determinadas através de estudos de aderéncia elaborados conforme a legislacao vigente.

Futuras avaliacdes atuariais podem apresentar resultados diferentes dos registrados neste parecer devido a diversos fatores, den-

tre eles destacamos: experiéncia do plano diferente da prevista nas premissas econémicas ou demogréficas; alteragdo nas premis-
sas econémicas ou demograficas; mudanga nas regras do plano e/ou na legislacdo; e eventos significativos, tais como reestrutura-
¢Oes, aquisi¢des e alienagoes.

Os resultados apresentados neste parecer estdo diretamente vinculados a precisao e integridade dos dados e informacdes de res-
ponsabilidade da entidade e suas patrocinadoras.

Este parecer atuarial foi elaborado para a Sociedade Previdenciaria 3M — PREVEME Il com o propésito de apresentar os resulta-
dos da avaliagdo atuarial em 31/12/2017. Este documento ndo se destina ou deve ser utilizado para outros fins. Qualquer outro
destinatério sera considerado como tendo concordado que a Willis Towers Watson tem responsabilidade apenas com a Socie-
dade Previdenciaria 3M — PREVEME Il em relagdo a todas as questdes relativas a este documento, e se basear neste documento
ndo resultard na criagdo de qualquer direito ou responsabilidade pela Willis Towers Watson para tal destinatario.

Willis Towers Watson

Rio de Janeiro, 9 de fevereiro de 2018.

Rafael dos Santos Silva Thiago José de Azeredo Campos Manso
MIBA n® 1.235 MIBA n° 3.071






