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Editorial
Chegamos ao fim de mais um ano e ao início de 
um novo ciclo. Para buscar boas energias, nada 
melhor do que encontrar amigos e reviver os velhos 
tempos. Assim foi o Almoço da Bengala, realiza-
do em novembro, com a presença de mais de 200 
prevemistas. Veja como foi o evento na página 4. 

Novos começos também trazem a oportunidade 
de realizar sonhos. E quem sabe aquela viagem 
tão desejada não sai do papel em 2019? Na pági-
na 6, trazemos algumas dicas que podem ajudar. 

Para a entrevista, convidamos Miriam Tambascia, 
que contou um pouco da curiosa história da sua 
família formada por engenheiros químicos. Confi-
ra na página 10.

Leia também sobre a campanha Sacolas de Na-
tal realizada pelo Instituto 3M e, em Recorda-
ções, veja algumas fotos áreas dos sites de Su-
maré, Itapetininga e Ribeirão Preto. 

Boa leitura e Feliz Ano Novo! 
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O gráfico ao 
lado compara 
a rentabilidade 
acumulada da 
Preveme com  
o Certificado de  
Depósito Interbancário 
(CDI), que são títulos 
emitidos pelos 
bancos como forma 
de captação ou 
aplicação de recursos 
excedentes.

Faleceu Adhemar Penha no dia  

30 de setembro.  Nascido em 

23 de março de 1947, era uma 

pessoa muito querida, foi o 

criador do grupo AMIGOS 3M 

no Facebook, com mais de 2000 

participantes. 

Preveme
E-mail: 3mpreveme@mmm.com

Telefone: (19) 3838-7271 
3838-7175  /  3838-6218

Assuntos referentes ao valor do 
benefício da Preveme, alterações 
cadastrais (endereço, dados bancários, 
telefone, e-mail, atualização de 
beneficiários), informe de rendimentos 
do benefício da Preveme.

Centro de Serviços de RH
E-mail: hrhelpamericas@mmm.com

Telefone: 0800 724 8220

Assuntos ligados à assistência médica 
(informe de rendimentos referente 
a pagamento via boleto, boleto de 
cobrança, carteirinha) e seguro de vida.

Prezados Prevemistas, reforçamos os canais para esclarecimento 
de dúvidas ou solicitações conforme abaixo:

Atenciosamente, 
Recursos Humanos 3M do Brasil e 
Preveme
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Comunicamos o falecimento, no 

dia 30 de dezembro, do Sr. Derly 

Mader. Nascido em 02 de no-

vembro de 1929, trabalhou por 

aproximadamente 30 anos no 

Laboratório de Fitas Adesivas. 

Aposentou-se em 1989.
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Almoço da 
Bengala 2018

O encontro reuniu cerca de 200 pre-
vemistas. Um deles é Ivo Bambini, 
que foi diretor de Manufatura da 3M 
Brasil e se aposentou há 21 anos. “É 
impressionante como a 3M consegue 
nos cativar mesmo depois de tantos 
anos. Na verdade, nós nunca deixa-
mos de ser de fato um tresemista, é 
uma sensação fabulosa. Esses en-
contros nos permitem recomeçar as 
conversas de onde paramos da últi-
ma vez, é uma alegria completa”, diz. 

Maria Alice Leite Gomes, que se 
aposentou em 1999 na área de Co-
municação Visual, também este-
ve presente: “sempre participo das 

reuniões e a minha melhor alegria 
é ver que as pessoas mais velhas, 
que foram até mesmo nossos che-
fes, estão bem de saúde, firmes”.

O diretor de operações de Marke-
ting e Vendas da 3M do Brasil, Fer-
nando do Valle, prestigiou o evento 
e contou que o seu dia ficou mui-
to melhor por estar ali. “Sempre falo 
que a empresa é formada por pes-
soas. E as que estão aqui hoje aju-
daram a construir a 3M que temos 
hoje. Este almoço é uma forma de 
retribuir tudo o que eles nos deixa-
ram de legado, é uma troca, uma 
energia que contagia”.

Entre sorrisos, abraços, muita conversa e recordações, 
aconteceu no dia 22 de novembro, em uma churrascaria 
de Campinas, mais um Almoço da Bengala.
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Quem nunca sonhou em conhecer um destino especial? Seja nacio-

nal ou internacional, de carro, avião ou navio, em família ou sozinho, é 

possível tirar a viagem dos sonhos do papel com muita vontade e cla-

ro, planejamento. Se em 2018 isso não foi possível, que tal colocar esta 

meta para 2019 e cumprir?

Se você é um dos adeptos à tecnologia, muitos aplicativos podem aju-

dar (veja no final da matéria). Mas, se gosta mesmo do bom e velho ca-

derninho de anotações, não tem problema! O importante é seguir algu-

mas dicas para guardar dinheiro. Confira.

A viagem dos sonhos 

01
02

03

05

Defina o destino e 
o mês do ano em 
que pretende viajar. 

Levante o orçamento 
das passagens, estadia, 
passeios, alimentações 
e um dinheiro extra para 
compras e emergências. 

Dentro do seu orçamento 
mensal, veja qual a porcentagem 
consegue separar para guardar 
até a data da viagem. 
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Aplicativos 

que ajudam a 

economizar 

Há muitos aplicativos e sites 

com planilhas que ajudam a 

organizar o seu orçamento. 

Escolha algum deles e comece 

a organizar suas finanças para 

viajar. 

Minhas economias: 

disponível para Android e IOS, 

permite inserir e categorizar os 

gastos, acompanhar a evolução 

em gráficos e organizar a 

movimentação do cartão de 

crédito, carteira, conta-corrente 

e poupança. 

Money Lover: o app tem um 

“modo viagem”, o que facilita 

a organização do orçamento 

durante as férias. Disponível 

para Android, IOS e Windows 

Phone. 

Google Trips: Diferente 

das sugestões acima, este 

aplicativo ajuda a planejar a 

sua viagem de uma forma 

geral, com dicas de coisas 

legais para fazer, descontos, 

indicação de restaurantes, etc. 

É uma boa pedida 

 para escolher os passeios 

certos e economizar. 

04

05
06

07
Boa viagem!

Elimine gastos. Se está difícil reservar 
o dinheiro, corte, por exemplo, a 
assinatura da TV a cabo, diminua o seu 
plano do celular, resista ao ver uma 
roupa nova na vitrine ou outro objeto 
de desejo. Tenha foco!

Desapegar é outra 
alternativa. Separe 
o que você não usa 
mais ou não é útil em 
sua casa e venda. 

Não esqueça de reservar 
tempo e também dinheiro 
para tirar o passaporte e o 
visto, quando necessários. 
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Saiba quem são os aniversariantes de setembro e outubro.  
A Preveme deseja a todos um feliz aniversário!

Parabéns pra você!

Setembro
1/9

Sueli Aparecida Gomiero Rigo

2/9

Maria Alice Leite Gomes

3/9

Ronaldo Custodio Martins

4/9

Dineu Nanuncio 
Neusa Ana De Morais Oliveira

7/9

Antonio Carlos Magna 
Edson Ant Ferreira Lopes 
Elizabeth Bolognini De Oliveira 
Gilmar Wilson De Oliveira 
Newton R A Do Nascimento

8/9

Jarte Vieira De Souza

9/9

Arnaldo Apolinario 
Joao Roberto Lopes

10/9

Amauri Jose Pessoa 
Helena Maria Presoto

11/9

James Guilherme 
Luiz Carlos Ghiselli 
Maria Cristina Eduardo Santos 
Pedro Eduardo Marchesini

12/9

Antonio Frederico Pigatto 
Maria Regina B Mastrodi 
Pedro Gomes Das Neves

13/9

Adelina T De Castro Rios

14/9

Acrisio Caetano Coutinho

15/9

Claudio Jose De Lucena 
Luiz Carlos Santos Ferreira

16/9

Sergio Stolfi Junior

17/9

Carlos Roberto Ferreira 
Helvio Silva De Melo

18/9

Alberto Severino Bellini 
Gilberto Pellegrini 
Ueliana Dos Paços Da Silveira 

19/9

Adair Arantes Agria 
Carlos Roberto Amaral Lemos

20/9

Jairo Luchesi 
Maria Laudelina Ferreira 
Ruy Afonso Bueno De Camargo 
Laurenti 
Valerio Da Motta Martins

21/9

Jose Mauricio De Almeida

22/9

Celia Souza Dos S Quaiatti

23/9

Jacintho Carlos Manara

24/9

Carlos Alberto Baptista

25/9

Belmiro De P Montaldi 
Carlos Roberto Belart 
Deolinda Sacute Arielo

27/9

Lucy Ramos Ricci 
Marcos Roberto Turatti

28/9

Adelmiro Mendes Ferreira 
Esmeralda P De Souza Leao 
Jose Do Carmo Dos Santos 
Sidnei Ventura

29/9

Antonio C F Domingues 
Benedito Ap Matheus 
Julio Antonio Neves Gandara 
Marco A Pieroni Do Amaral 
Reginaldo Parente Santos

30/9

Jomar Coimbra De Oliveira 
Suely Pires Da Cunha
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Outubro
1/10

Luis Carlos Moraes

3/10

Benedito Aparecido Dos Santos 
Francisco Cirino Neto 
Maria De Lourdes S Fernandes 
Paduan

4/10

Agenor Dias 
Alberto Claudio Gadioli Da Silva 
Antonio Carlos R Freitas 
Silvio Ingo Passold

6/10

Dinoel Gandini 
Dirceu Antonio Esperoni

7/10

Geraldo Sia

8/10

Antonio Carlos De Freitas Espeleta 
Julio Cesar N Portella 
Marcos Fonseca S Pinto

9/10

Ildefonso Pelaes Junior 
Nair Ap  Di Monte De Francesco 
Priscila Cerviglieri Ciancaglini

10/10

Francelino Jonas Do Nascimento 
Guilherme Antonio Scatuzzi 
Osvaldo Telles

11/10

Cosme F De Carvalho 
George Viliam Melzer 
Jose Donizetti Da Silva 
Neide Aparecida Goncalves Gabriel

13/10

Alfredo Anser

14/10

Emilio Carlos Pereira De Gouvea 
Geraldo Tadeu Pires De Morais

15/10

Guaracy Colaiacovo 
Sergio Toshio Sakamoto 
Tereza Cristina Facin

17/10

Celina B Martins Rondon 
Francisco De Paulo V Borba 
Wedison A  Vendimiatti

18/10

Luis Francisco Dechandt

19/10

Roberto Leite Dos Santos

20/10

Marise Monteiro Marostica 
Oswaldo Sidnei Manali

21/10

Waldemar Abud Filho

22/10

Ana Maria Lopes Alves Ferreira 
Aurea Figliolini Feres 
Yvone Teixeira Pugliese

23/10

Lauter Fontana Ferreira 
Sonia De Fatima Zgierski

24/10

Francisco De Assis Monticelli 
Jose Dias De Oliveira 
Sebastiao De Oliveira Sales 
Seila Aparecida Barbosa Duarte 
Tania Josefina Petry Quednau

25/10

Jose Alfredo Da Silva 
Jose Carlos Ribeiro

28/10

Claudinei Aparecido Imes 
Eduardo Chiarinelli 
Miriam Bottiglia Tambascia

29/10

Djalma Ferreira Santos 
Hermes Albuquerque De Araujo 
Manuel Jose Queiroga 
Miguel Marsaioli

30/10

Celia Ap Calsavara De Carvalho 
Eugenio Rodrigues 
Janete Aparecida Miakawa 
Nakagawa

31/10

Carlos Rogerio Jardini 
Joaquim Sebastiao Sarra 
Osmael Breda
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Em 1984, Miriam Tambascia, re-
cém-formada em Engenharia Quí-
mica pela Unicamp, recebeu a 
chance da vida ao ser contratada 
pela 3M. O desafio, porém, era do 
mesmo tamanho da oportunida-
de: ela foi chamada para ser a res-
ponsável técnica da empresa, res-
pondendo aos órgãos ministeriais 
e do trabalho, e também para ser 
responsável pela área de Toxico-
logia de Produtos, tendo a função 

de avaliar e informar para os fun-
cionários e clientes os riscos que 
os produtos químicos podem ofe-
recer. Ou seja, o objetivo era atu-
ar na rotulagem e na elaboração 
da ficha de segurança de tudo que 
era produzido pela empresa.

A área apenas dava seus primeiros 
passos no Brasil. A matriz, nos Es-
tados Unidos, vendo o crescimen-
to da preocupação com a saúde e 

Vocação que 
vem de casa

Aposentada conta sua história na 3M: 
desafios, quebra de barreiras e uma 

trajetória que ultrapassa gerações
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o meio ambiente, diagnosticou a 
necessidade de trazer a Toxicolo-
gia para a 3M do Brasil.

Além do trabalho desafiante, Mi-
riam também abriu portas na 3M 
como mulher. Ela conta que foi 
uma das primeiras mulheres a atu-
ar na área técnica da companhia. 
Ao todo, foram 20 anos na em-
presa – ela saiu em 2004 –, traba-

lhando no mesmo setor. “Eu con-
segui abrir algumas portas para as 
mulheres de um modo geral. Além 
disso, nossa área enfrentou mui-
tos obstáculos, porque as pesso-
as não davam muita importância 
para essa questão na época, prin-
cipalmente no Brasil. É muito gra-
tificante ver como o setor cresceu 
e como hoje é uma parte muito im-
portante da companhia”, explica.
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Profissão caseira
Um fato curioso na história de Mi-
riam é que a paixão pela profissão 
é compartilhada por toda a sua 
casa. Ela é casada com Marce-
lo Tambascia, também engenhei-
ro químico formado pela Unicamp. 
Marcelo foi funcionário da 3M, atu-
ando como gerente do Laboratório 
Técnico, foi também um dos pre-
sidentes do Instituto 3M – ele se 

aposentou no ano passado. Seus 
dois filhos, Guilherme e Vítor, para 
surpresa do casal, também deci-
diram cursar Engenharia Química 
na Unicamp: e conseguiram! Gui-
lherme, o filho mais velho, hoje tra-
balha na Suécia; já Vítor foi ainda 
mais longe em seguir os passos 
dos pais: desde 2014 ele trabalha 
na 3M, e hoje atua na área de Ma-
rketing de Oral Care.
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“Para nós, foi um espanto! A 
gente se perguntava se essa 
decisão tinha sido tomada 
porque nós dois erámos en-
genheiros químicos. Mas eles 
sempre afirmaram que real-
mente gostavam da área, que 
se enxergavam na profissão. 
Acho que foi uma influência 
indireta, que aconteceu por-
que eles viam que nós gostá-
vamos do nosso trabalho, das 
coisas que fazíamos”, conta 
Miriam.

Hoje, a prevemista aproveita 
a aposentadoria: ela cuida da 
casa, faz ginástica e espor-
tes e, quando possível, via-

ja para a Suécia para visitar o 
filho, a nora e seu neto Viní-
cius. Sempre, é claro, levando 
com alegria todas as experi-
ências que teve profissional-
mente: “A 3M é uma empresa 
muito grande que fez parte da 
minha história na época mais 
importante da minha vida. 
Poder se dedicar àquilo que 
você estudou em uma empre-
sa ética, trabalhando sempre 
da forma certa, faz com que 
você se realize. E eu consegui 
abrir vários caminhos não só 
por ser mulher, mas por fazer 
um trabalho que foi importan-
te tanto pra mim quanto para 
a companhia”, resume.
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A tradicional campanha de Natal do Instituto 3M que já é re-
alizada há mais de 15 anos, distribuiu sacolas de Natal para 
crianças e jovens de 14 instituições sociais nas regiões em 
que a empresa atua. 

Em 2018, cerca de 650 funcionários voluntários participaram 
da ação, proporcionando um momento especial a este públi-
co. Os presentes, que consistem em um brinquedo, uma tro-
ca de roupa e calçado novos, foram entregues durante even-
tos realizados em cada uma das instituições. 

“O desenvolvimento social local é um dos pilares estratégicos 
do Instituto 3M, e nós estamos certos de que essa ação con-
tribui para incentivar essa preocupação em nossas equipes. 
Além disto, levamos um pouco de carinho e alegria para es-
tas crianças e jovens, numa data especial, como é o Natal”, 
comenta Mara Fioravante, presidente do Instituto 3M.

Sacolas de Natal
Mais de mil crianças foram beneficiadas pela 
iniciativa dos voluntários do Instituto 3M
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DOAÇÕES SACOLAS DE NATAL INSTITUTO 3M
CIDADE INSTITUIÇÃO

Campinas/Sumaré Associação Recanto Tia Cecília

Centro Educacional Rebouças

Instituto Construindo Saber

Creche Irmã Maria Ângela (AFASCOM)

Centro Assistencial Vedruna

 Creche Bento Quirino

Lar Pequeno Paraíso

Instituto Construindo o Saber

Projeto Flanelinha

Projeto Mudas da Cidade

Itapetininga

Ribeirão Preto

Lar do Vovô Albano

Creche Maria de Nazaré

São José do Rio Preto Associação Assistencial São Deocleciano (AASD)

Manaus O Coração do Pai 

Confira quais instituições receberam as doações: 
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Recordações 3M
Fábrica II - Ribeirao Preto

Fábrica III - Itapetininga

Matriz Sumaré


