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FIQUE ATENTO! 

O Relatório Anual estará 

disponível no site da 

Preveme a partir de 

30 de abril.



Editorial
Amigos prevemistas,

Nesta edição do Prevnews, gostaríamos de ho-

menagear todas as prevemistas, em comemora-

ção ao Dia Internacional da Mulher, mundialmente 

celebrado no dia 8 de março. Ligado a esse tema, 

trazemos como personagem de capa Eliane Ca-

etano, que trabalhou por 35 anos na empresa e 

tem uma bonita história familiar para contar.

Confi ra também, nas páginas 14 e 15, o Fórum 

de Liderança Feminina, uma iniciativa que tem o 

objetivo de promover um ambiente de trabalho 

mais diverso e inclusivo, atrair e desenvolver mu-

lheres líderes em todos os níveis da companhia.  

Além disso, março é marcado pelo Dia mundial 

da Água, um assunto muito importante e de res-

ponsabilidade de todos nós. Nas páginas 6 e 7, 

confi ra algumas dicas simples que podem aju-

dar a poupar este importante recurso natural que 

está escasso.

Veja ainda a nossa participação no evento comemo-

rativo ao Dia do Aposentado realizado pela ABRAPP 

(Associação Brasileira das Entidades Fechadas de 

Previdência Complementar) e viaje pelo tempo com 

fotos de algumas edições do Jantar da Bengala.

Boa leitura!

Equipe PrevNews

PrevNews2

O informativo PrevNews é uma 

publicação bimestral da PREVEME. 

Colaboração: Jefferson de Oliveira, 

Ana M. Bento, Letícia D. Silva e Rui 

Rondan

Relações Públicas: Lúcia Ziliotti, 

Layza C.P.V. Mesquini e Eligio W. de 

Santis Jr.

Diretoria Executiva: Gustavo 

Ceccato, Claudinei Alves e Rita 

Duarte

Conselho Deliberativo: Fernando 

do Valle, Francisco Barbeiro e 

Afonso Chaguri

Conselho Fiscal: Márcio Pomini, 

Renata Ventura Mendes e 

Anderson Cotrim

Redação e editoração: Serifa 

Conhecimento e Comunicação – 

www.serifa.com.br

Fotos: Arquivo 3M (exceto quando 

explicitamente creditadas)

© PREVEME 2018. Todos os 

direitos reservados.

Jefferson de Oliveira, 

Letícia Dal Gallo da Silva, 

Ana Maria M. Bento 

e Rui Rondan.

Para entrar em contato, 

basta enviar um e-mail para 

3mpreveme@mmm.com.

EXPEDIENTE

Equipe Preveme



Índices: 
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Nota de 
falecimento

O PrevNews não inclui as fotos de todos os prevemistas falecidos, mas apenas as que tem disponíveis em nosso acervo.

Oswaldo Luiz 

Venditti

23/12/2017

Clóvis Martins 

Guimarães

11/01/2018

Valmir Aparecido 

de Matos Felippe

28/01/2018

O gráfi co ao 

lado compara 

a rentabilidade 

acumulada da 

Preveme com 

o Certifi cado de 

Depósito Interbancário 

(CDI), que são títulos 

emitidos pelos 

bancos como forma 

de captação ou 

aplicação de recursos 

excedentes.

Preveme

E-mail: 3mpreveme@mmm.com

Telefones: (19)  3838-7271 / 3838-7353 / 
3838-6218

Assuntos referentes ao valor do benefício 
da Preveme, alterações cadastrais (ende-
reço, dados bancários, telefone, e-mail, 
atualização de benefi ciários), informe de 
rendimentos do benefício da Preveme

Centro de Serviços de RH

E-mail: hrhelpamericas@mmm.com

Telefone: 0800 724 8220

Assuntos ligados à assistência médi-
ca (informe de rendimentos 
referente pagamento via boleto, 
boleto de cobrança, carteirinha) 
e seguro de vida.

Prezados Prevemistas,

reforçamos os canais para esclarecimento de dúvidas ou solicitações 

conforme abaixo:

Atenciosamente,
Recursos Humanos 3M do Brasil e Preveme
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Por mais um ano, a Associação Bra-

sileira das Entidades Fechadas de 

Previdência Complementar (ABRA-

PP), realizou um evento comemorati-

vo ao Dia do Aposentado, no dia 24 

de janeiro, em São Paulo. A Preveme 

esteve lá, representada pela preve-

Dia do Aposentado na 

mista Neusa Denucci e Letícia Silva, 

funcionária da instituição.

Durante a cerimônia, os aposen-

tados foram homenageados com 

um certifi cado pela participação. 

Parabéns a todos os prevemistas!
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ABRAPP

“Fiquei muito feliz ao ser convidada pela 

Preveme para ser homenageada no Dia do 

Aposentado. Tive orgulho quando vi minha foto 

no quadro dos homenageados. Foi um dia muito 

gostoso e gratifi cante. Guardarei na minha 

memória com muito carinho”, diz Neusa. 
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Água: você faz por ela

e ela faz por você

Você sabia?

Em março, o Brasil sediou

a 8ª edição do Fórum Mundial da Água, 

o maior evento do mundo sobre o tema, 

organizado pelo Conselho Mundial da 

Água. Esta foi a primeira vez que o 

evento ocorreu no Hemisfério Sul.

O dia 22 de março foi instituído pela Orga-

nização das Nações Unidas (ONU), como 

o “Dia Mundial da “Água”, uma data para 

reforçar a conscientização quanto ao uso 

deste recurso natural limitado. 

A verdade é uma só: precisamos usá-la de 

forma sustentável para não faltar. Além 

disso, o alerta também vale para a não 

poluição dos rios. 

Segundo o Conselho Mundial da 

Água, apenas 0,5% da água do 

planeta é doce. E, em todo o 

mundo, mais de 1 bilhão de 

pessoas não tem acesso à 

água potável. Dados reve-

lam ainda que a cada ano, 

2 milhões de pessoas mor-

rem após ingerirem comida 

ou água contaminada e que, 

80% do esgoto produzido no 

mundo é jogado na natureza, 

sem receber tratamento.
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Responsabilidade de todos nós 

A conscientização precisa ser de todos: cidadãos, governo e indústrias. 

Cada um, com a sua força, fazendo o que lhe cabe. E, se você também fi -

zer a sua parte – mesmo com pequenas atitudes, com certeza ajudará na 

preservação deste recurso. Veja algumas dicas que dá para fazer em casa. 

• Cheque possíveis vazamentos e não deixe torneiras pingando. 

• Choveu? Aproveite a água da chuva para aguar as plantas. 

• Evite o desperdício de água em banhos demorados. 

Uma ducha de 15 minutos consome cerca de 

135 litros de água. 

• Feche a torneira quando escovar os dentes ou 

fazer a barba. O mesmo vale ao ensaboar 

as louças na pia.

• A água da lavadora de roupas pode 

ser utilizada para lavar a 

garagem ou o quintal.



Saiba quem são os aniversariantes de janeiro e fevereiro. 

A Preveme deseja a todos um feliz aniversário!

Parabéns pra você!

Janeiro

1/01

Ariovaldo Walter Junior

José Carlos A. de Miranda

Leonilda A. M. Libanori

Maria Therezinha 

Bittencourt B. Pagotto

2/01

Francisco Bini

Gerivaldo Zaganin

Paulo Agnoletto Filho

5/01

Dorival Serra

Joaquim Mathias

6/01

Maria de Lourdes Bretones

7/01

Eugenia Mara Alexandre

8/01

Eraldo de Paula e Silva

José Luiz Belletti

Nivaldo Vitor de Faria

9/01

Antonio Carlos Casalli

Carlos Cardinali Mader

Servulo Luiz M. Oliveira

10/01

Vera Ivone Zavicks

12/01

Hitler Massoco

José Renato Gonçalves

13/01

José Carlos Ceccere

Manoel dos Santos

14/01

Ana Lucia Affonso

Veronica Marcello

Washington Carlos D. 

Cerqueira

15/01

Aparecida Gusti Furtado

16/01

Antonio Pedro Buttini

Luiz Antonio Gonçalves

Otavio Valeriano da Silva

17/01

Angelo Benedito Frizollo

Maria de Lourdes 

Oderdence Fernandes

Wilson Felipe Freitas

18/01

Leonilda Rodrigues Vieira 

Martinez

19/01

Antonio Sergio de Resende

20/01

Dioceli Ribeiro

21/01

Hiran G. Rochael Pereira

João Odair Varani

Nair A. Catel Krutzfeldt

22/01

Moacyr de Souza

Paulo Eduardo P. de Brito

Ricardo Mordente Bechara

24/01

Edson Elias

Maria de Lourdes L. Claus

25/01

Adelcia Gandolfi 

Vanda Imelde Scavroni

27/01

Luis Roberto Righetto

Terezinha Fernandes 

Rodrigues

29/01

Benedito Aparecido 

Pianoski

Celso Rosolen

30/01

Claudio de Oliveira Mendes

José Gabriel de Carvalho

31/01

Alceu Vieira

Maria Zélia Fernandes 

Pereira da Motta

Raul de Moraes

Fevereiro

1/02

Delmiro Salgado Iglesias

PrevNews8
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Iraides Dias de Barros

Laureano Silva

Lauro Antonio Reis Filho

2/02

Jaqueline Zietolie Fiorelli

3/02

João Adalberto Corder

Sidnei Leite de Siqueira

Walter da Silva Filho

4/02

Braz Antonio Georgetti

José Humberto Lopes

Luis Roberto Zanoni

5/02

Alfredo Jorge Kraus

Jarbas P. Ferreira Filho

6/02

Célia Ceara Novaes

Marcos Aurelio Buscarini

Wlademir A. Guilherme

7/02

Herbert Strassburger

Mara Cury

8/02

Doraci Kalvon Lopez

9/02

Eduardo Franco Vaz

Francisco Roberto 

Antonio

Leolino Clementino 

Barbosa Jr

Luiz Carlos Moreira

Paulo A. Biguinati David

10/02

Juvens Scolari

11/02

José Ricardo Forti

Marcio de B. Negreiros

Ruy Baptista da Silva

13/02

Genesio e Queiroz Filho

José Carlos Ferreira

Sonia M. L. D. C. de 

Campos

14/02

Octacilio Pinna de 

Carvalho Junior

Pedro Americo Martins 

da Costa

15/02

Edna Aparecida 

Lindolpho Scapinello

Moises Nunes Ponce

16/02

Bento Costa Bravo Neto

Sueli Bernardo de M. 

Camilo

17/02

Ilzete Maria Loterio 

Wollmer

Lorenzo Tuzzo

Odair Carlos Faria

Sueli Cazotti Bachani

19/02

Univaldo Donizette Felipe

Waldemir C. T. Macari

20/02

Luiz Brambilia

21/02

Edemir José Aguiar

Gilberto Esposito 

Carmona

Imaculada Pinto de 

Almeida

22/02

Renise Hernandes

23/02

Dalva Aparecida de 

Oliveira 

Maria Aparecida Ogera 

Calhau

25/02

Claudio Odair Boccato

26/02

Maria Cecilia Pansani

27/02

João Dario Viel

29/02

Antonio Carlos Hohne



Uma história 

de família na 3M
Tudo começou em 1949, com a entrada de 

Geraldo Ortiz Caetano, na 3M. Eliane Cae-

tano, que desde bebê frequentava as festas 

da empresa, cresceu fascinada com o tra-

balho do pai e foi então, que em 1978, co-

meçou a sua história como tresemista. 

Na época, Eliane foi indicada para a vaga de 

uma amiga que estava sendo transferida da 

fi lial Campinas para a matriz, em Sumaré. 

“Ela me perguntou se eu tinha interesse em 

participar do processo seletivo e eu fui, sem 

muitas pretensões. Para a minha alegria, fui 

aprovada”, lembra.

Depois de 19 anos trabalhando como se-

cretária na fi lial, o seu chefe Odair Faria 

– a quem se refere com muito carinho – 

foi transferido para a matriz e a convidou 

para ir junto. 

Durante o período em que esteve na em-

presa, suas duas fi lhas Mônica e Camila também fo-

ram funcionárias. “A Mônica teve oportunidade de es-

tagiar na empresa e atualmente mora em Santa Cata-

rina. Já a Camila, se dedicou à 3M por 13 anos e se 

desligou em outubro de 2017”, conta Eliane.

PrevNews  –  Entrevista com o aposentado10
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E a história não para por aí! Foi na 3M que 

a prevemista conheceu Osmar Siqueira, 

seu atual marido. Os dois estão juntos há 

18 anos. “A 3M é tudo na minha vida. Tudo 

o que aconteceu em minha vida devo a 

essa empresa. Foram 35 anos aos quais 

sou muito grata”, afi rma. 

Em 2013, quando se aposentou, Eliane pas-

sou a se dedicar mais às atividades ligadas 

à família. Apaixonada por dança, 

hoje ela frequenta aulas de zumba 

e também de pilates para cuidar da 

saúde e se divertir.

“Se pudesse deixar uma mensagem 

para todos os funcionários da com-

panhia, diria o seguinte: façam sem-

pre o melhor, com toda força do cora-

ção. A 3M pode te levar muito longe. 

É uma empresa ética e fantástica para 

se trabalhar. Trabalhe todos os dias 

com boa vontade porque ela devolverá 

tudo para você”, aconselha Eliane.

ne pas

gadas

a 

á 

12 PrevNews  –  Entrevista com o aposentado



“Façam sempre o melhor, com toda 

força do coração. A 3M pode te levar 

muito longe. É uma empresa ética e 

fantástica para se trabalhar. 

Trabalhe todos os dias com 

boa vontade porque 

ela devolverá 

tudo para 

você”

13
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Você sabia que em 2014 foi imple-

mentado na 3M do Brasil, o Fórum 

de Liderança Feminina? Ele faz par-

te de um dos desafi os assumidos 

globalmente pela 3M em duplicar a 

diversidade de talentos na compa-

nhia para construir uma gestão dife-

renciada. 

O grupo de trabalho frente ao pro-

jeto, hoje composto por mulheres e 

homens, age em três diferentes pila-

res: o Individual, que foca no papel 

da mulher para o seu próprio de-

senvolvimento; o Cultural, que traz 

iniciativas para impactar a cultura da 

3M e assim ajudar o progresso fe-

minino; e o Oportunidade, que re-

presenta o papel dos decisores da 

3M no avanço das mulheres.

O Fórum de Liderança Feminina 

tem ajudado a companhia a alcan-

çar números positivos na subsidiaria 

brasileira: de 2013 a 2016, o núme-

ro de mulheres líderes na compa-

nhia subiu de 23% para 30%. Na li-

derança sênior, o salto foi de 12,5% 

para 23,8%. Já na diretoria, de 6% 

para 30%.

Força feminina na empre
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sa

Participantes do 

Talk Show realizado em 

Sumaré pelo Fórum de Lide-

rança Feminina, em celebra-

ção ao Dia Internacional da 

Mulher de 2018
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década de 80 década de 80 1996

2013 2016 2016

2010

Vista geral

20092004

Da esquerda para a direita: José 

dos Santos Carneiro, Fátima Godoy, 

Sergio de Almeira Barros, Maria 

Aparecida Marcelari, Adriana Leme 

da Rocha, Renise Hernandes, Cristina 

Facin e Tania Regina Benetti.

Vanda Imelde Scavroni, Neusa 

Dencci, Margarete Marques Battagin 

e Maria Cecilia Pansani.

Alfredo Ribeiro Santos Jr., José 

Faustino dos Santos, José Carlos 

Ribeiro, Hitler Massoco e Sidnei 

Leite de Siqueira.

Laércio Menzote, Waldir Clemente, 

Herbert Strassburger, Arlindo Tognetta, 

Dineu Nanuncio, Waldyr Massoco, 

Roberto Rios e João Amadeu.

Luiz Carlos Ghiseli, Marcia Lapastina, 

Sergio Luiz Dias de Oliveira, Carmella 

Batista de Carvalho, Geraldo 

Padovani (Mazola), José Caldeireiro, 

Maria Eliana Mattenhauer e Flávio 

José de Godoy (Piva).

Ariovaldo Ruas, Wlademir Antonio 

Guilherme, Armando Eduardo 

Palermo, José Roberto Pezi, Marco 

Antonio Goulart e Mile Covic.

Maria Aparecida Marcelari, Marcia 

Gimenez, Maria Cristina Eduardo 

Santos, Elisabete Aparecida Vitale 

Vital e Sueli Tuxen Girelli.

Benito Tiziani, David Brydon, 

Dirceu Ricci e Milton Mazalli.

Recordações 3M


